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💼 Карьерный путь
Кристина переехала в Красноярский 
край из Омской области, где работала  
специалистом в поселковой админист-  
рации. На прежнем месте она решала  
вопросы земельных и имущественных 
отношений. Эта работа требовала умения  
понять проблемы собственников. Такой 
опыт позже пригодился ей в качестве 
кадрового консультанта. 

В 2021 году родственники пригласили 
её в гости в Зеленогорск.

🏆 История победы 
Узнав о конкурсе, Кристина решила 
попытать удачу и подала заявку.  
А дальше уже делала все, чтобы достойно  
пройти каждый этап. В ходе региональ-
ного этапа на разборе кейсов очень 
кстати пришелся реальный опыт 
конкурсантки.

«У нас был случай, когда нужно было 
в короткие сроки закрыть кадровую 
потребность нового инвестиционного 
проекта компании «Норильский 
никель». Я предложила варианты 
обучения по смежным профессиям 
и анализ банка вакансий «Работа 
России». В результате предприятие 
решило острый кадровый вопрос 
быстро и с наименьшими усилиями», — 
пояснила победительница.

На всех этапах девушку поддерживали 
коллеги и руководство службы занятости. 
Именно поэтому Кристина считает 
победу в конкурсе не личной, а дости-
жением всего Красноярского края.

 Хобби
Свое свободное время Кристина 
посвящает любимому увлечению — 
плетению кашпо из ротанга. 

«У меня уже более 50 работ. Большинство 
из них я подарила родным и коллегам. 
У меня есть кашпо разного размера. 
Есть даже два 25-литровых вазона, 
этими работами я осо-бенно горжусь. 
Недавно я заинтересовалась плете-
нием мебели, думаю, что в скором 
времени моя коллекция пополниться 
стульями, столами и другими предме-
тами интерьера», — рассказала 
Кристина Ходакова. 

Искусство плетения из ротанга девушка  
освоила самостоятельно по видеоурокам 
в интернете. Занятие, кстати, не для 
белоручек — прутья тугие и для того, 
чтобы придать им желанную форму 
приходится прикладывать усилия. 
Нередко на руках появляются мозоли. 
Но результат того стоит. Как и процесс 
модернизации службы занятости. 

📺 Ретроспектива
Краевая служба занятости проходит 
перезагрузку с 2019 года.

«Для нас, сотрудников, это, прежде 
всего возможность вырасти, повысить 
квалификацию, а также возможность 
работать в новых, технологичных 
центрах занятости. У наших клиентов 
тоже остаются только положительные 
впечатления от получения расширен-
ного перечня услуг и сервисов в кад-
ровых центрах «Работа России», — 
отметила Кристина.

Напомним, что служба занятости 
Красноярского края участвовала 
во Всероссийском конкурсе 
профмастерства и в прошлом году. 
Тогда победу в соревнованиях одержал 
красноярский проект «Мобильный 
центр занятости».

«Когда я увидела этот уютный и краси- 
вый городок, поняла, что хочу остаться 
здесь навсегда. После того, как мы обо- 
сновались на новом месте, главным 
вопросом стал поиск работы. Я обрати-
лась в центр занятости населения, 
где мне предложили стать кадровым 
консультантом. За два года я ни разу 
не пожалела о принятом решении. 
Мне нравится помогать работодателям 
с поиском кадров. Для меня служба 
занятости — это, в первую очередь, 
сильная и мотивированная команда», — 
рассказала Кристина Ходакова.

г. Зеленогорск, 
Красноярский край

Категория  
«Лучший кадровый консультант»

 1 место


