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Еще шесть регионов 
выбрали лучших 
специалистов службы 
занятости

Антон Котяков: 
Правительство 
предпринимает все 
меры для поддержания 
ситуации на рынке труда

В Красноярском 
крае разработали 
информационную систему 
мониторинга рынка труда
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Старт регионального этапа

12 регионов выбрали лучших
8 субъектов РФ завершили региональный этап
4 региона подвели итоги конкурса
4 региона выбрали лучших сотрудников
В 10 субъектах назвали имена победителей

Главное

Публикации

Определили победителей на этой неделе

В Волгоградской области 
подведены итоги регионального 
этапа Всероссийского конкурса 

профмастерства в сфере занятости

На Южном Урале 
определены лучшие 

карьерные консультанты

В Курске наградили лучших 
специалистов службы 

занятости

В Тюмени определили 
лучших специалистов 

службы занятости

Во Владимире подвели итоги 
регионального этапа конкурса 

профессионального мастерства 
среди центров занятости населения

В Севастополе определили 
лучших в сфере занятости

В Тамбовской области наградили 
победителей регионального этапа 

конкурса профессионального мастерства 
в сфере занятости населения

Приказ министра труда  
и социальной защиты РФ 
А.О. Котякова о проведении 
Всероссийского конкурса 
профмастерства в сфере 
содействия занятости 
населения 

На этой неделе еще шесть регионов подвели итоги 
конкурса. «Первый опыт проведения конкурса был 
успешен. Предлагая гражданину определенный 
карьерный трек, мы можем повлиять на судьбу человека, 
на развитие производства, на повышение уровня 
и качества жизни в регионе», — отметил директор 
департамента труда и занятости населения Тюменской 

области Александр Сидоров. Победители регионального 
конкурса выйдут в федеральный этап, итоги которого 
подведут в декабре 2022 года  Таким образом, 
региональный этап завершился в 44 регионах из 51. 
Федеральный этап предусматривает награждение в трех 
номинациях: «Лучший специалист ЦЗН»,  «Лучший Центр 
занятости» населения России», «Лучший проект ЦЗН».
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Участвует 51 регион
Приём заявок на федеральный этап
Старт федерального этапа
Финал
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Безработица почти пять месяцев остается
рекордно низкой. Минэкономразвития
прогнозирует ее подъем осенью, однако в
минтруде считают, что ситуация на рынке труда
до конца года во многом будет определяться
скоростью адаптации предприятий к
изменившимся условиям. Об этом в интервью
«РГ» рассказал министр труда и социальной
защиты Антон Котяков. «Для поддержки доходов
тех, кто потерял работу, действуют временные
оплачиваемые работы - временный доход в
дополнение к пособию по безработице. Такой
поддержкой воспользовались 57 тыс. человек»,
— отметил руководитель федерального
ведомства
 
https://rg.ru/2022/08/15/est-nad-chem-
truditsia.html

Министр труда Антон
Котяков: Мы проводим
последовательную
работу по повышению
эффективности
государственной
системы содействия
занятости

15.08.2022

Пик роста напряженности на рынке труда
придется на конец этого или начало следующего
года, заявил Минтруд. Эта позиция отражена в
проекте распоряжения правительства. Он
предлагает в условиях санкций «своевременно
принять меры», чтобы не допустить увольнений в
связи с ликвидацией предприятий или
сокращением численности персонала, а также
поддержать тех, кто уже потерял работу

https://www.forbes.ru/biznes/474651-mintrud-
sprognoziroval-pik-rosta-naprazennosti-na-rynke-
truda-v-konce-goda

Минтруд
спрогнозировал пик
роста напряженности
на рынке труда в
конце года

18.08.2022

https://rg.ru/2022/08/15/est-nad-chem-truditsia.html
https://www.forbes.ru/biznes/474651-mintrud-sprognoziroval-pik-rosta-naprazennosti-na-rynke-truda-v-konce-goda


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

 Служба занятости Липецкой области стремится
в максимально сжатые сроки трудоустроить
граждан, прибывших в регион из ЛНР, ДНР и
Украины. Оценивая трудности, с которыми они
сталкиваются при поиске работы, в Добровском
районе организовали собеседование в особом
формате. Его совместили с праздником для
детей, чтобы мамы и папы смогли побеседовать с
работодателем

https://clck.ru/sdgnM

Служба занятости организовала сопровождение
студентов, обучающихся в образовательных
организациях на последних и предпоследних
курсах и окончивших школу с медалью. Проект,
ставший одной из мер поддержки молодежи,
запущен в регионе в 2021 году

https://cznnew.ru/media-center/yamalskie-
vyipuskniki-vozvrashhayutsya-rabotat-v-rodnyie-
kraya

После освобождения из мест лишения свободы
человеку предлагается зарегистрироваться в
качестве безработного, дистанционно подав
заявление на единой цифровой платформе
«Работа в России». Карьерные консультанты
центра помогут подобрать ему подходящие
вакансии, пройти собеседование и устроиться на
постоянную или на временную работу, в том
числе на оплачиваемую общественную

https://clck.ru/sdhRP

Служба занятости
Липецкой области
помогает
трудоустроиться
прибывшим из
Украины гражданам

«Ориентир: Ямал»:
комплекс мер по
возвращению
успешных
выпускников работает
в автономном округе

В Чебоксарах
обсудили вопросы
трудоустройства
граждан,
освободившихся из
мест лишения
свободы

19.08.2022

18.08.2022

18.08.2022
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https://clck.ru/sdgnM
https://cznnew.ru/media-center/yamalskie-vyipuskniki-vozvrashhayutsya-rabotat-v-rodnyie-kraya
https://clck.ru/sdhRP


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Дмитрий Заплатин, в прошлом — безработный, а
сейчас — индивидуальный предприниматель. Он
обратился в Волховский центр занятости
населения, прошел обучение в бизнес-
инкубаторе, защитил бизнес-план проекта. После
этого предприниматель получил от службы
занятости на организацию собственного дела
единовременную финансовую помощь в размере
70 тыс. рублей и осуществил свою давнюю мечту
– занялся выращиванием малины.

https://clck.ru/sdhTi

В Красноармейском районе, например, рабочие
места для трудоустройства несовершеннолетних
создали 12 предприятий, куда с начала года
трудоустроено 246 подростков. Из них в
благоустройстве территорий школ и населенных
пунктов занято 207 школьников

https://clck.ru/sdhVd

По ее итогам 27 человек, состоявших на учете в
качестве соискателей, получили направления на
работу. Всего ярмарку вакансий посетили 187
человек, из них 78 женщин. Все они получили
консультации специалистов центра занятости,
необходимую информацию о вакансиях,
профессиональному обучению и переобучению

https://cznnew.ru/media-center/v-stolicze-
tatarstana-sostoyalas-yarmarka-vakansij

Предприниматель из
Ленинградской
области начал
развивать малиновый
бизнес

Служба занятости
Чувашии помогла
более 9 тысячам
подростков
подработать в
свободное от учёбы
время

В столице Татарстана
прошла ярмарка
вакансий

18.08.2022

18.08.2022
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18.08.2022

https://clck.ru/sdhTi
https://clck.ru/sdhVd
https://cznnew.ru/media-center/v-stolicze-tatarstana-sostoyalas-yarmarka-vakansij
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И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Проекты региональной службы занятости
«Карьера в Сибири. Креативные индустрии» и
«На всю катушку» вошли в список лучших
инициатив на форуме «Сильные идеи для нового
времени». Всего в трек «Национальная кадровая
инициатива» поступило 1340 идей со всей России

https://clck.ru/sdhas

Единая информационная система
«Ситуационный мониторинг рынка труда»
создана для комплексного подхода к изучению
трудовых ресурсов региона. В мониторинге
содержатся текущие и прогнозные сведения о
потребности края в кадрах. Эти данные
использует региональная служба занятости для
своевременного подбора работников,
необходимых предприятиям

https://clck.ru/sdhcY

При поддержке службы занятости в прошлом
году этой мерой поддержки воспользовались
более 500 человек, в 2022 – уже более 360. Сферы
деятельности будущие предприниматели
выбирают самые разные: от предоставления
бытовых и образовательных услуг до малого
производства

https://cznnew.ru/media-center/bolee-360-
bezrabotnyix-zhitelej-samarskoj-oblasti-stali-
predprinimatelyami-v-etom-godu

Томские проекты
службы занятости
вошли в федеральный
топ

В Красноярском крае
разработали
информационную
систему мониторинга
рынка труда

Более 360 безработных
жителей Самарской
области стали
предпринимателями в
этом году

18.08.2022

18.08.2022

18.08.2022
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https://clck.ru/sdhas
https://clck.ru/sdhcY
https://cznnew.ru/media-center/bolee-360-bezrabotnyix-zhitelej-samarskoj-oblasti-stali-predprinimatelyami-v-etom-godu


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Региональная служба занятости населения
работает в проактивном режиме: центры
занятости отслеживают ситуацию на
предприятиях и, при необходимости, предлагают
воспользоваться государственными мерами
поддержки для сохранения коллективов

https://cznnew.ru/media-center/v-verxnevolzhe-s-
nachala-goda-trudoustroeno-svyishe-11-tyisyach-
zhitelej-regiona

Лучшим карьерным консультантом признана
Елена Кравченко, главный инспектор Центра
занятости населения города Волгограда.
Ведущий инспектор центра занятости населения  
города Волжского Елена Синельникова стала
лучшим кадровым консультантом региона

https://cznnew.ru/media-center/v-volgogradskoj-
oblasti-podvedenyi-itogi-regionalnogo-etapa-
vserossijskogo-konkursa-profmasterstva-v-sfere-
zanyatosti

В Верхневолжье с
начала года
трудоустроили больше
11 тысяч человек

В Волгоградской
области подведены
итоги регионального
этапа Всероссийского
конкурса
профмастерства в
сфере занятости

17.08.2022

17.08.2022
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Алена Гребенюкова из Кеми открыла
косметический салон. Девушка всегда мечтала
работать в сфере красоты. 
В феврале 2022 года она уволилась с прежнего
места работы и успешно прошла 
 профессиональное обучение по программе
«Косметик — эстетист»

https://cznnew.ru/media-center/organyi-sluzhbyi-
zanyatosti-karelii-sodejstvuyut-molodyim-
predprinimatelyam-v-otkryitii-biznesa

Служба занятости
Карелии помогает
молодым людям
открывать свое дело

17.08.2022

https://cznnew.ru/media-center/v-verxnevolzhe-s-nachala-goda-trudoustroeno-svyishe-11-tyisyach-zhitelej-regiona
https://cznnew.ru/media-center/v-volgogradskoj-oblasti-podvedenyi-itogi-regionalnogo-etapa-vserossijskogo-konkursa-profmasterstva-v-sfere-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/organyi-sluzhbyi-zanyatosti-karelii-sodejstvuyut-molodyim-predprinimatelyam-v-otkryitii-biznesa


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

По итогам лучшим центром занятости населения
1 уровня признан Владимирский центр
занятости. Среди центров занятости 2 уровня
победу одержал центр занятости населения Гусь-
Хрустального. Кроме того, сотрудникам
Владимирского центра занятости достались
награды в номинации «Лучший специалист».
Лучшим кадровым консультантом признана
Ирина Ярцева, а лучшим карьерным
консультантом — Марина Патрина

https://clck.ru/sdi7D

Первое место в номинациях «Лучший центр
занятости населения» центру занятости города
Рассказова и Рассказовского района. Лучшим
кадровым консультантом региона признана
начальник отдела форм занятости этого же
центра Галина Калашникова

https://clck.ru/sdiB4

Во Владимире
подвели итоги
регионального этапа
конкурса
профмастерства среди
сотрудников центров
занятости 

В Тамбовской области
наградили лучших
специалистов в сфере
занятости населения

17.08.2022

16.08.2022
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Более 5 тысяч омских подростков летом 2022
года занимались подсобными работами, 1,5
тысячи — благоустройством населенных пунктов.
Подростки работали курьерами, официантами,
помощниками воспитателей, администраторов,
младшими культорганизаторами и др. 

https://cznnew.ru/media-center/v-omskoj-oblasti-
7,5-tyis.-shkolnikov-stali-uchastnikami-letnej-
kampanii-zanyatosti

В Омской области 7,5
тыс. школьников стали
участниками летней
кампании занятости

16.08.2022

https://clck.ru/sdi7D
https://clck.ru/sdiB4
https://cznnew.ru/media-center/v-omskoj-oblasti-7,5-tyis.-shkolnikov-stali-uchastnikami-letnej-kampanii-zanyatosti


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

В 2022 году в рамках проекта трудоустроены или
приступили к профессиональному обучению
более 180 человек, что составляет порядка 70% от
числа соискателей данной категории,
обратившихся в центры занятости населения
 
https://clck.ru/sdiGw

Региональная служба занятости этим летом
помогла найти временную работу на период
каникул 14 130 подросткам. Трудоустроенные
через службу занятости подростки традиционно
заняты подготовкой школ к новому учебному
году, сельскохозяйственными работами,
благоустройством городов, сел и поселков,
подсобной работой в организациях региона.
Возможна работа вожатыми в летних
оздоровительных или пришкольных лагерях

https://clck.ru/sdiK5

Служба занятости
Красноярского края
помогает бывшим
заключенным найти
работу

В Кузбассе
трудоустроено
рекордное за
последние 10 лет
число подростков

16.08.2022

16.08.2022
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Самый крупный в регионе кадровый центр
«Работа России» и новый офис управления
соцзащиты оценила заместитель губернатора
Краснодарского края Анна Минькова.
Прикубанский округ – самый большой в
Краснодаре, поэтому расположение нового
отделения отвечает требованиям транспортной
доступности. Сегодня более 60% состоящих на
учете в центре занятости города и 124 тысячи
получателей мер соцподдержки – жители
именно Прикубанского округа

https://cznnew.ru/media-center/kadrovyie-czentryi-
kubani-reshayut-problemyi-kompleksno

Кадровые центры
Кубани показали
новые подходы к
работе с клиентами 

16.08.2022

https://clck.ru/sdiGw
https://clck.ru/sdiK5
https://cznnew.ru/media-center/kadrovyie-czentryi-kubani-reshayut-problemyi-kompleksno


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Участники регионального этапа поделились
своими профессиональными достижениями,
практикой использования современных
технологий и методик оказания государственных
услуг, которые могли бы улучшить работу службы
занятости населения в интересах граждан и
работодателей. Учитывались и отзывы клиентов о
процессе и результатах оказания госуслуг

https://cznnew.ru/media-center/na-yuzhnom-urale-
opredelenyi-luchshie-karernyie-konsultantyi

Завершено переобучение 30 сотрудников
Тихвинского вагоностроительного завода. В
Петербургском государственном университете
путей сообщения заводчане изучили технологии
ультразвукового, магнитопорошкового и
вихрепотокового контроля деталей и составных
частей, сварных соединений подвижного состава
при изготовлении и ремонте

https://clck.ru/sdib6

На Южном Урале
определены лучшие
карьерные
консультанты

Ленинградская
область помогает
работодателям
сохранить
сотрудников

16.08.2022

15.08.2022
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Субсидии на открытие своего дела от центра
занятости региона с начала года получили более
50 человек. Чаще всего для профессиональной
деятельности они выбирали сферу услуг. Среди
новых предпринимателей — липчанка Вера
Сметанина. Всю жизнь она любила делать
прически, макияж. Но это никогда не было её
основным доходом - просто небольшое хобби
для себя

https://clck.ru/sdiei

Из безработных в
бизнесмены: центры
занятости Липецкой
области помогают
открыть своё дело

15.08.2022

https://cznnew.ru/media-center/na-yuzhnom-urale-opredelenyi-luchshie-karernyie-konsultantyi
https://clck.ru/sdib6
https://clck.ru/sdiei


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Ветеринарный врач Марина Степанова приехала
в Карелию из Луганской республики в 2014 году.
Она  вышла замуж, в семье появились два сына. 
 И теперь молодая мама  решила заняться
собственным делом. Чтобы получить знания в
сфере  эффективного планирования
деятельности она прошла курсы «Начни свой
успешный бизнес»

https://clck.ru/sdigX

Чаще всего подростки выбирали  профессии
экскурсовода, музейного смотрителя, вожатого,
младшего воспитателя, делопроизводителя,
продавца, официанта, дежурного
администратора, помощника слесаря. Также
молодые люди трудились на почте, были
задействованы на производстве и в сфере услуг

https://clck.ru/sdiiW

Молодые
предприниматели
открывают в
Беломорске
веткабинет «ZooVet»

Более 3 тысяч
подростков были
временно
трудоустроили во
Владимирской области
летом 2022 года

15.08.2022

15.08.2022

11

По результатам лучшими кадровыми
консультантами признаны Ирина Солодовник,
Людмила Громова и Ирина Кунцевич. В
категории: «Лучший карьерный консультант»
призерами стали Светлана Краснолуцкая и
Светлана Корж, а уверенную победу одержала
специалист отдела содействия трудоустройству
Валерия Якушева, которая представит регион на
федеральном этапе

https://cznnew.ru/media-center/v-sevastopole-
opredelili-luchshix-v-sfere-zanyatosti

В Севастополе
определили лучших в
сфере занятости

14.08.2022

https://clck.ru/sdigX
https://clck.ru/sdiiW
https://cznnew.ru/media-center/v-sevastopole-opredelili-luchshix-v-sfere-zanyatosti


ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Лучшим кадровым консультантом стала
Анастасия Стафеева, ведущий консультант
отделения центра занятости населения по
Тобольску и Тобольскому району. Ее проект о
работе с подростками заслужил одобрение всех
членов комиссии. Заслуженное второе место
заняла Оксана Белкина, ведущий техник
отделения центра занятости населения по
Уватскому району. Конкурс стал площадкой для
демонстрации новых методик и эффективных
практик оказания услуг для граждан и
работодателей. Специалисты показали свое
мастерство в двух номинациях

https://cznnew.ru/media-center/v-tyumeni-
opredelili-luchshix-speczialistov-sluzhbyi-zanyatosti

В Тюмени определили
лучших специалистов
службы занятости

13.08.2022
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В результате сессии были определены две
системы оценки деятельности, подходящие для
центров занятости разных уровней, которые
теперь предстоит протестировать и доработать в
условиях реальной работы ЦЗН. Система
индикаторов деятельности специалистов — тех,
кто непосредственно работает на земле, и не
понаслышке знает, что первично, — смогла
отразить все базовые качественные и
количественные показатели работы службы
занятости. Следующий этап — определение
эффективности этих прототипов и их внедрение
в работу

https://cznnew.ru/media-center/strategicheskaya-
sessiya-po-opredeleniyu-kpi-rabotnikov-czzn-
proshla-v-yaroslavskoj-oblasti

Стратегическая сессия
по определению KPI
работников ЦЗН
прошла в Ярославской
области

13.08.2022

https://cznnew.ru/media-center/v-tyumeni-opredelili-luchshix-speczialistov-sluzhbyi-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/strategicheskaya-sessiya-po-opredeleniyu-kpi-rabotnikov-czzn-proshla-v-yaroslavskoj-oblasti


ГОВОРИТ 
И ПОКАЗЫВЕТ
СЗН 2.0
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https://clck.ru/sdjYj

https://clck.ru/sdjbH

Служба занятости Самарской
области помогла
предпринимателю открыть
собственную студию танцев

С 1 января 2023 года все услуги
службы занятости планируют

перевести в цифровой формат.

https://clck.ru/sdjGt

Как ЦЗН помогает решать
проблемы молодым
специалистам на Ямале

Подробности — в  интервью  заместителя
директора Департамента занятости населения и

трудовой миграции Минтруда России 
Яна Талбацкого

https://www.youtube.com/watch?v=W56hgCQLBZ0
https://clck.ru/sdjYj
https://clck.ru/sdjbH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://clck.ru/sdjYj
https://clck.ru/sdjbH
https://clck.ru/sdjGt
https://clck.ru/sZW6q


ГОВОРИТ 
И ПОКАЗЫВЕТ
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https://clck.ru/sdjga

В центре занятости
Калининграда подвели итоги

регионального тура
соревнований среди

специалистов ЦЗН



https://clck.ru/sdjdm

Художница из Липецка
открыла своё дело
благодаря центру
занятости «Работа
России»

https://clck.ru/sdjjE

Заявленных вакансий в
тюменском регионе
почти в семь раз больше
числа безработных

https://clck.ru/sdjdm
https://clck.ru/sdjga
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://clck.ru/sdjga
https://clck.ru/sdjdm
https://clck.ru/sdjjE
https://clck.ru/sdjjE


МНЕНИЯ И
ИССЛЕДОВАНИЯ

Результаты опроса подтвердили
востребованность релокации в
пределах страны. Возможность
переезда в другой город России в
связи с работой в ближайшие 2-3 года
рассматривают 39% россиян в возрасте
до 35 лет. Больше всего респондентов,
готовых к релокации, отмечено в
сферах HR (48%), среди домашнего
персонала (46%), туризма (45%),
страхования (45%), искусства и
развлечений (45%), а также
строительства (39%)

https://clck.ru/sdkRx

Согласно исследованию, более 70%
студентов подрабатывают во время
летних каникул, однако их
профессиональные устремления
зачастую не находят отклика у
работодателей. В качестве временной
работы молодые люди выбрали труд
курьера, продавца, репетитора. Только
4% стали социальными работниками.

https://iz.ru/1381506/2022-08-18/studenty-
nazvali-zhelaemyi-dokhod-na-letnikh-
podrabotkakh

После инициативы
Минтруда почти
40% россиян до 35
лет заявили о
готовности к
переезду в другой
регион РФ ради
карьерных
перспектив

Студенты
назвали
желаемый доход
на летних
подработках
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https://clck.ru/sdkRx
https://iz.ru/1381506/2022-08-18/studenty-nazvali-zhelaemyi-dokhod-na-letnikh-podrabotkakh

