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- Временная подработка для выпускников дает
возможность попробовать себя в профессии,
получить практические навыки. Такая услуга в
центрах занятости существовала и прежде, но
только для выпускников средних
профессиональных образовательных
организаций в возрасте от 18 до 20 лет. Теперь
получить помощь в трудоустройстве смогут и
выпускники вузов, - пояснила замминистра труда
и социальной защиты Елена Мухтиярова.

https://clck.ru/amzsM

В удаленном режиме в настоящий момент
работает порядка 5% всех сотрудников,
сообщили в Минтруде, — на 1,5% меньше в
сравнении с ноябрем 2020 года (период
очередной волны коронавируса). Наибольшее
распространение этот формат получил в Москве,
Санкт-Петербурге, а также в Московской,
Свердловской и Новосибирской областях

https://clck.ru/amzyK

Максимальный рост числа безработных — вдвое
— был зафиксирован в пандемийном 2020 году в
Санкт-Петербурге и Москве, а в Тыве,
Новгородской и Томской областях их
численность увеличилась более чем в 1,5 раза. Об
этом говорится в отчете Счетной палаты. В то же
время в 23 регионах рост показателя составил от
30 до 40%.  В 2021 году рынок труда вернулся к
допандемийному уровню, а безработица — к 10-
летним минимумам, заявили в Минтруде

https://clck.ru/amZPi

Выпускники от 18 до 25
лет смогут обратиться
за помощью в
трудоустройстве

В России почти 5%
сотрудников работают
на дистанционке

Дали увольную:
названы регионы с
наибольшим
приростом числа
безработных

15.01.2022

15.01.2022

20.01.2022
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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Уроженец села Малиновки Красноярского
района Аскар Баянов обратился в местный центр
занятости в поисках работы. Он с детства ничего
не слышит и не может говорить, и несмотря на
это, получил образование. Сотрудники ЦЗН
предложили ему вакансию токаря на
предприятии "ОДК-Кузнецов" и рассказали о
финансовой помощи, положенной в
соответствии с региональным законом

https://clck.ru/an2hd

Алена Долгополова обожает цветы, всегда
выращивала их дома. По образованию
экономист, долгое время она работала
менеджером на заводе далеко от Карелии. Но
когда переехала в Петрозаводск, решила
изменить свою жизнь: "Я хотела заниматься
любимым делом и получать от этого
удовольствие"

https://clck.ru/an2qC

Об этом Николай Любимов заявил во время
посещения модернизированного сектора
межрайонного территориального отдела № 4
центра занятости населения Рязанской области.
На модернизацию отдела центра занятости по
Скопинскому району было направлено свыше 10
млн рублей из федерального и областного
бюджетов. Теперь рабочее пространство
сотрудников подразделения организовано в
соответствии с едиными требованиями,
утвержденными Минтрудом России

https://clck.ru/an2zr

В Самарской области
служба занятости
помогла молодому
человеку с
инвалидностью найти
работу

Экономист с помощью
службы занятости
открыла цветочный
магазин в
Петрозаводске

Губернатор Рязанской
области:
"Современные условия
в центрах занятости –
необходимая
составляющая
эффективной работы"

20.01.2022

20.01.2022

20.01.2022
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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

В скором времени для оценки навыков
соискателей и потребностей работодателей в
кадровом центре Брянской области будут
внедрены новые сервисы – две деловые игры и
профориентационное тестирование. Но, прежде
чем предложить продукты посетителям центра,
сотрудники опробовали их на себе. По итогам
апробации сервисы будут доработаны и
включены в работу

https://clck.ru/an37d

Модернизация центров занятости населения
Кировской области будет продолжена. В этом
году новый кадровый центр "Работа России"
появится в городе Кирово-Чепецке. А всего до
2024 года в соответствии с новыми стандартами
будут отремонтированы еще три ЦЗН

https://cznnew.ru/media-center/v-kirove-otkryilsya-
modernizirovannyij-kadrovyij-czentr

После увольнения Юлия встала на учет в центр
занятости населения и сразу определилась —
надо открывать собственное дело. Будучи
безработной, прошла обучение основам
предпринимательской деятельности, написала
четко продуманный бизнес-план и победила в
конкурсе на получение господдержки. Выручка
первого месяца работы студии полностью
покрыла арендную плату, текущие расходы и
дала предпринимателю чистый доход,
сопоставимый с зарплатой школьного педагога

https://clck.ru/an3Cp

Три новых сервиса для
оценки навыков
соискателей
разработаны в
кадровом центре
Брянской области 

В Кирове открылся
модернизированный
кадровый центр

Язык до бизнеса
доведет: как
переводчик крупной
компании открыла
школу иностранных
языков в Курске

20.01.2022

20.01.2022

20.01.2022
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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Желающие получить новые профессиональные
компетенции, обучиться по нужным
работодателям направлениям могут
воспользоваться такой возможностью. Уже в
январе приступают к обучению по программам
профессиональной переподготовки и
повышения квалификации несколько групп
безработных граждан

https://clck.ru/an3Fx

Почти пять тысяч соотечественников переехали в
Орловскую область из зарубежья по
государственной программе оказания
содействия добровольному переселению.
Регион реализует ее с 2014 года.
Соотечественники – это люди, воспитанные в
традициях российской культуры, владеющие
русским языком и не желающие терять связь с
родиной. Более того, это дополнительные
рабочие руки и квалифицированные кадры

https://cznnew.ru/media-center/sootechestvenniki-
pereezzhayut-v-orlovskuyu-oblast

В Тверском регионе индекс стабильности
составил 0,45 пункта, что превышает
среднероссийские данные и показатель
Центрального федерального округа. Об этом
сообщает портал службы занятости населения
Тверской области

https://cznnew.ru/media-center/tverskaya-oblast-
voshla-v-top-10-regionov-stranyi-s-naibolee-
vyisokim-indeksom-stabilnosti-grazhdan-na-
tekushhem-meste-rabotyi

В этом году более 600
граждан пройдут
обучение по
востребованным
профессиям по
направлению органов
службы занятости
Карелии

Соотечественники
переезжают в
Орловскую область

Тверская область
вошла в ТОП-10
регионов по индексу
стабильности граждан
на текущем месте
работы

18.01.2022

18.01.2022

18.01.2022
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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Бывший кладовщик открыл собственное дело с
помощью службы занятости и теперь помогает
восстанавливать здоровье тем, кто нуждается в
квалифицированной помощи реабилитолога.
Путь Николая Семенова к предпринимательству
не был простым – прежде чем стать бизнесменом
в сфере фитнеса, он получил образование
параллельно с работой на оборонном
предприятии

https://clck.ru/an3R8

Максим Третьяков из Красноярска на
протяжении 10 лет работал барменом, и
профессию менять не планировал. Но случилась
пандемия, заведение, в котором Максим работал,
закрылось, и 34-летний мужчина оказался
безработным

https://cznnew.ru/media-center/do-pandemii-
rabotal-barmenom,-posle-stal-stolyarom.-i-schastliv!

Однажды близкая подруга предложила
попробовать изготовить что-то из нового для меня
материла, а именно – из бетона. То есть сделать
нечто красивое и нежное из достаточно грубого,
по сути, строительного сырья, – говорит Юлия
Зайнитдинова. Основательница студии изделий
из бетона Юлия Зайнитдинова рассказала, как ей
удалось решиться изменить свою жизнь и
осуществить мечту

https://cznnew.ru/media-center/nezhnost-iz-betona-
predprinimatelnicza-iz-tatarstana-rasskazala,-kak-
pobedit-straxi-i-otkryit-svoe-delo

Стретчинг,
реабилитация и
здоровое тело.
Бывший кладовщик
открыл фитнес-студию

До пандемии работал
барменом, после стал
столяром. И счастлив!

Нежность из бетона:
предпринимательница
из Татарстана о том,
как победить страхи и
открыть свое дело

18.01.2022

17.01.2022

17.01.2022
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ГОВОРИТ 
И ПОКАЗЫВЕТ
СЗН 2.0

На ютуб-канале Федерального центра
компетенций в сфере занятости
появилась подборка видеороликов по
инклюзивному трудоустройству
граждан 

https://www.youtube.com/playlis
t?
list=PLBBzZsgX9URbHW8Fq43G
i7avptt6jBB59

https://www.youtube.com/pla
ylist?
list=PLBBzZsgX9URZtuaFRJK3
paWTTxBrrStYP

Особенности
трудоустройства
граждан с
ивалидностью  

Меры поддержки
молодых

специалистов на
Ямале

07

Еще одна подборка видеороликов на
ютуб-канале Федерального центра
компетенций в сфере занятости,
которые рассказывают о поддержке
молодых сотрудников в Ямало-
Ненецком автономном округе 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLBBzZsgX9URbHW8Fq43Gi7avptt6jBB59
https://www.youtube.com/playlist?list=PLBBzZsgX9URZtuaFRJK3paWTTxBrrStYP
https://www.youtube.com/playlist?list=PLBBzZsgX9URbHW8Fq43Gi7avptt6jBB59
https://youtu.be/R0rBcv1lkBo
https://www.youtube.com/watch?v=p2ZMv5ofa3Q&list=PLBBzZsgX9URZtuaFRJK3paWTTxBrrStYP


ЭКСПЕРТНОЕ
МНЕНИЕ

Российские компании в полтора раза чаще, чем в
доковидные времена, предлагают вернуться на
работу уволившимся сотрудникам. Такими
наблюдениями поделились аналитики сервиса
по поиску работы. Подобные предложения
доводилось получать 46% работников.  31% тех,
кого звали на прежнее место, в итоге отказался
от подобного оффера, 15% соглашались

https://cznnew.ru/media-center/rossijskie-
rabotodateli-vse-chashhe-zovut-nazad-
uvolivshixsya-sotrudnikov

Набиуллина назвала дефицит рабочей силы и
мотивацию инвесторов главными вызовами
России. «У нас два вызова: рынок труда, и мы
видим дефицит рабочей силы, и мотивация для
частных инвесторов», — отметила Набиуллина.
По ее словам, в профессиональном сообществе и
бизнес-среде бытует мнение о недостаточности
совершаемых частных инвестиций. «Но я бы
хотела ответить на это, что дело не в ставках, а в
желании брать на себя ответственность и
акционерный иск»

https://lenta.ru/news/2022/01/14/challenges/

Российские
работодатели
все чаще зовут
назад
уволившихся
сотрудников

Глава
Центробанка
Эльвира
Набиуллина
назвала главные
вызовы для
России. Среди
них рынок труда

ИССЛЕДОВАНИЕ

МНЕНИЕ
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