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В Архангельске 
открыли новый 
кадровый центр  
под брендом  
«Работа России»

Владимир Путин 
заявил о росте числа 
людей, находящихся 
под риском 
увольнения

Конкурс на лучший 
ЦЗН России: жюри 
оценивает заявки
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Старт регионального этапа

12 регионов выбрали лучших

8 субъектов РФ завершили региональный этап

4 региона подвели итоги конкурса

4 региона выбрали лучших сотрудников

В 10 субъектах назвали имена победителей

Еще 6 субъектов определили финалистов регионального конкурса

3 региона выбрали победителей 

Старт федерального этапа

Работа экспертов с заявками по номинациям

Оценка представленных материалов в номинации 
«Лучший специалист»
Финал

Приказ министра труда  
и социальной защиты РФ 
А.О. Котякова о проведении 
Всероссийского конкурса 
профмастерства в сфере 
содействия занятости 
населения

Главное
На этой неделе эксперты конкурса продолжили обраба-
тывать поступившие заявки по всем номинациям кон-
курса. Они проверяют основания для допуска к участию 

в конкурсе, а также соответствие документов установлен-
ным требованиям. 

Номинация «Лучший специалист»
В номинации определилось общее количество  
участников и распределение по категориям. 

На первом этапе эксперты оценивают данные анкеты, ви-
деовизитки и другие представленные материалы. 
Отметим, что видеообращение оценивается по пяти кри-
териям. Каждую самопрезентацию конкурсантов осматри-
вает и оценивает не меньше трех экспертов, что позволяет 
обеспечить максимальную объективность.

В целом, как и предусмотрено правилами конкурса, 
у участников оценивается такие показатели, как вариатив-
ность предоставляемых услуг, опыт наставничества, стаж 
работы, повышение профмастерства, победа в региональ-
ном конкурсе и другие.

Лучшийспециалист ЦЗН
48 ЗАЯВОКЛучший кадровый 

консультант 

22 ЗАЯВКИ
Лучший карьерный 
консультант

26 ЗАЯВОК



КЛЮЧЕВЫЕ
СОБЫТИЯ
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Новое подразделение создано в рамках
федерального проекта «Содействие занятости»
национального проекта «Демография» на базе
Архангельского областного центра занятости
населения. В кадровом центре нового типа
соискатели и работодатели будут получать
комплекс услуг в сфере занятости с
использованием самых современных подходов и
инноваций. Помощь соискателям будут
оказывать карьерные консультанты, а
работодателям — кадровые. При этом услуги
будут предоставляться, исходя из жизненной
ситуации гражданина или бизнес-ситуации
работодателя

https://cznnew.ru/about-project/media-
center/kadrovyij-czentr-%C2%ABrabota-
rossii%C2%BB-otkryilsya-v-arxangelske

Кадровый центр
«Работа России»
открылся в
Архангельске

12.09.2022

"Уровень безработицы находится на
исторических минимумах. В мае-июле это было
всего 3,9%. Прошу вас, уважаемые коллеги, и
дальше держать этот вопрос на постоянном
контроле", - сказал глава государства. Президент
РФ Владимир Путин констатировал рост числа
людей, находящихся в России под риском
увольнения, заявил об удвоении по сравнению с
началом 2022 года числа тех, кто находится в
простое, вынужденном отпуске или заняты
неполный рабочий день. 

https://www.interfax.ru/russia/861734

Путин заявил о росте в
РФ числа людей,
находящихся под
риском увольнения

12.09.2022



ФЕДЕРАЛЬНЫЕ  
И  РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Наибольшая тяга к знаниям отмечается у
граждан после 50 лет, предпенсионеров, женщин
в отпуске по уходу за ребенком и безработных
мам дошкольников до 7 лет. Жители области
обучаются по специальностям, которые наиболее
востребованы на местном рынке труда. Среди
них: администратор отеля, персональный
фитнес-тренер, повар, слесарь по ремонту
автомобилей, а также цифровые профессии в
сфере информационных технологий

https://clck.ru/323Zsg

Личным опытом трудоустройства поделилась с
аудиторией Елена Бакалдина, машинист
башенного крана и успешный блогер. Она
призвала молодых людей верить в себя, не
смущаться первыми неизбежными трудностями
на профессиональном пути. По словам эксперта,
к выбору профессии необходимо подходить со
всей возможной серьезностью, учитывая, что
каждый проводит на рабочем месте не менее
половины жизни

https://clck.ru/323Zvg

Около 4 тысяч жителей
Владимирской области
подали заявки на
переобучение
востребованным
профессиям

В центре занятости
населения Самары
прошло первое
заседание клуба
занятой молодежи

16.09.2022

15.09.2022
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Ситуация на рынке труда на Ямале остается
стабильной: численность безработных,
зарегистрированных в службе занятости, с
начала года снизилась на 29% и составляет 1,1 тыс.
человек.
В окружном банке вакансий заявлено более 18
тыс. свободных рабочих мест

https://cznnew.ru/about-project/media-center/na-
yamale-na-tret-snizilos-chislo-bezrabotnyix

На Ямале на треть
снизилось число
безработных

16.09.2022



ФЕДЕРАЛЬНЫЕ  
И  РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Во время декретного отпуска Анна Тарасова,
юрист по образованию, решила стать
предпринимателем: в микрорайоне Сероглазка в
Петропавловске заработала группа для самых
маленьких детей. Центр занятости населения
Петропавловска-Камчатского совместно с
центром «Мой бизнес» выделил первые средства
– 133 тысячи рублей

https://clck.ru/323a3Q

Более 120 граждан из прошедших обучение
открыли свое дело, сохранили работу или
трудоустроились на новую в сферы связи,
медицины, ритейла, ЖКХ. Популярными для
обучения образовательными программами у
жителей региона стали: специалист по
управлению персоналом, бизнес-аналитик,
бухгалтер, экскурсовод (гид), менеджер по
продажам информационно-коммуникационных
систем

https://clck.ru/323a6H

Ребята провели каникулы с пользой:
облагораживали улицы своих поселков и
городов, ухаживали за животными, осуществляли
работу по мелкому ремонту, устраивали
развлекательные мероприятия для детей,
доставляли корреспонденцию, вели
библиотечный и архивный фонды, настраивали
информационные системы и многое другое

https://cznnew.ru/about-project/media-
center/bolee-6-tyisyach-yamalskix-podrostkov-
yamala-trudilis-na-vremennyix-rabotax-etim-letom

Предприниматель из
Петропавловска-
Камчатского Анна
Тарасова открыла
частный детский сад с
помощью ЦЗН

С начала года более
650 жителей Карелии
обучаются новым
компетенциям по
нацпроекту
«Демография»

Более 6 тысяч
ямальских подростков
трудились на
временных работах
этим летом

14.09.2022

14.09.2022
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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Пройти обучение могут жители региона старше
50 лет, в том числе и пенсионеры, женщины,
воспитывающие малолетних детей (до 7 лет
включительно), молодежь до 35 лет, безработные,
а также работники, находящиеся под риском
увольнения, для последующего трудоустройства
по полученным компетенциям

https://clck.ru/323aLq

Красноярский край занял первое месте в
рейтинге Роструда по оценке регионов, которые
в рамках нацпроекта «Демография»
модернизируют центры занятости населения.
Сегодня кадровый центр «Работа России» — это
современный центр, в основе которого
клиентоцентричный подход к соискателям и
адресная работа с предприятиями

https://clck.ru/323aPZ

В этом году более 2000 подростков региона
получили возможность профессиональной
пробы в свободное от учебы время. Кроме
трудовых навыков, ребята приобрели еще и
бесценный опыт взаимодействия со взрослыми
коллективами, ощутили ценность труда и
ответственность за его исполнение. Каждый из
них смог по-новому оценить важность
самостоятельного заработка и получить
удовольствие от распределения средств,
заработанных собственным трудом

https://cznnew.ru/about-project/media-
center/%C2%ABtrudovoe-leto%C2%BB-zakonchilos-
v-yaroslavskoj-oblasti

Жителям Иркутской
области доступны
более 600 программ
бесплатного
переобучения

Служба занятости
населения
Красноярского края –
лидер модернизации
по итогам 2021 года

«Трудовое лето»
закончилось в
Ярославской области

14.09.2022

14.09.2022

13.09.2022
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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Механизм аренды рабочих мест для
трудоустройства инвалидов применяется в крае
впервые. Сейчас в базе вакансий краевой
службы занятости содержится порядка 2500
свободных рабочих мест, выделенных для
инвалидов. Их заявили около 800 предприятий.
На сегодняшний день при содействии краевой
службы занятости трудоустроены уже 2086
граждан

https://clck.ru/323abe

При содействии органов службы занятости
нашли работу 100 граждан, прибывших в
Карелию и выразивших желание
трудоустроиться в период пребывания в
республике. Бесплатные программы
профобучения и дополнительного образования
доступны гражданам Украины, Донецкой и
Луганской Народных Республик и лицам без
гражданства

https://clck.ru/323af4

Агентство труда и
занятости населения
Красноярского края
создало цифровой
сервис по аренде
рабочих мест для
инвалидов

Бесплатное
профессиональное
обучение в Карелии
доступно
вынужденным
беженцам

13.09.2022

13.09.2022
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За 9 лет на Орловщину переехали 5000
соотечественников из Украины, Молдовы,
Армении, Казахстана, Таджикистана, Киргизии. В
2022 году трудоустроено 18 соотечественников,
один зарегистрирован в качестве
индивидуального предпринимателя. Студентами
орловских профессиональных и высших
образовательных учреждений в настоящее
время являются 15 соотечественников

https://clck.ru/323ajN

Орловская область
продолжает
реализацию
государственной
программы
добровольного
переселения
соотечественников

13.09.2022



ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

Ребята познакомились с профессиями в формате
игры: попробовали соотнести собственный образ
с различными профессиями на основании
знаний друг о друге. С элементами арт-терапии
школьники защитили проекты на тему «Самая
классная профессия»

https://cznnew.ru/about-project/media-
center/shkolniki-yaroslavlya-poznakomilis-s-
kadrovyim-czentrom-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB

В регионе завершен региональный этап
Всероссийского конкурса профессионального
мастерства в сфере содействия занятости
населения. По итогам состязания лучшим
донским центром занятости населения признан
кадровый центр «Работа России» в Таганроге.
В номинации «Лучший специалист» победу
одержала ведущий инспектор центра занятости
населения города Таганрога Екатерина
Хорешман

https://clck.ru/323bXG

Школьники Ярославля
познакомились с
кадровым центром
«Работа России»

В Ростовской области
определены лучшие в
сфере занятости
населения

13.09.2022

07.09.2022
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Зарплата за четырехчасовой рабочий день этим
летом составляла порядка 11000 рублей в месяц,
к ней подросткам доплачивали ещё 1500 рублей
— материальную помощь от центра занятости
населения. Чаще всего подростки
подрабатывали помощниками менеджеров и
художника-реставратора, подсобными рабочими
и рабочими зеленого хозяйства, упаковщиками и
делопроизводителями

https://clck.ru/323bZm

Более 6,5 тысяч
петербуржцев нашли
работу за последние
три месяца через
службу занятости

12.09.2022



ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

В ближайшие 7 лет здесь потребуются 22 тыс.
человек для работы на инвестпроектах.
Агентство труда и занятости населения
Красноярского края формирует кадровый резерв
Арктической зоны региона

https://clck.ru/323cdi

Информационная акция поможет выпускникам
закрепиться на рынке труда, открыв собственный
бизнес, либо найти контакты работодателей.
Комплекс профориентационных мероприятий
пройдет в Омской области с 12 по 23 сентября.
Принять участие в них смогут выпускники и
студенты вузов и ссузов

https://cznnew.ru/about-project/media-
center/omskuyu-molodezh-priglashayut-na-
akcziyu-%C2%ABkarernyij-navigator%C2%BB

В Красноярском крае
формируют кадровый
резерв для Арктики

Омскую молодежь
приглашают на акцию
«Карьерный
навигатор»

12.09.2022

12.09.2022
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Юные кузбассовцы занимались подготовкой
школ к новому учебному году,
сельскохозяйственными работами,
благоустройством городов и поселков,
подсобной работой в организациях региона, а
также помогали в организации городских
праздников

https://cznnew.ru/about-project/media-
center/sluzhba-zanyatosti-kuzbassa-trudoustroila-
na-letnix-kanikulax-16-tyisyach-podrostkov

Служба занятости
Кузбасса
трудоустроила на
летних каникулах 16
тысяч подростков

12.09.2022



ФЕДЕРАЛЬНЫЕ 
И РЕГИОНАЛЬНЫЕ
НОВОСТИ

АНО «Дом на скале», КРОО «Поможем нашим
детям» и АНО Центр социального обслуживания
«Приладожский» стали победителями конкурса
социального заказа. Организациям-победителям
будут предоставлены средства в размере 1 млн
рублей на сопровождение людей с
инвалидностью при их трудоустройстве

https://cznnew.ru/about-project/media-center/tri-
nekommercheskix-organizaczii-karelii-budut-
pomogat-invalidam-v-trudoustrojstve

Службой занятости населения ЯНАО
организована работа по сопровождению
студентов, окончивших школу с медалью,
обучающихся на последних и предпоследних
курсах в высших учебных заведениях. За каждым
из них закрепляется карьерный консультант.
Наставник оказывает помощь в прохождении
учебной практики или стажировки, подбирает
рабочее место с учетом пожеланий будущего
выпускника, организует участие в региональных
и муниципальных мероприятиях по профилю
обучения

https://cznnew.ru/about-project/media-
center/proekt-%C2%ABorientir-yamal%C2%BB-
kompleks-mer-po-vozvrashheniyu-uspeshnyix-
vyipusknikov-vuzov-v-rodnoj-kraj

Три некоммерческих
организации Карелии
будут помогать
инвалидам в
трудоустройстве

На Ямал в рамках
программы «Ориентир:
Ямал» возвращаются
выпускники вузов

12.09.2022

12.09.2022
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ГОВОРИТ  
И  ПОКАЗЫВЕТ
СЗН  2.0
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https://clck.ru/323dnv

https://clck.ru/323dqm

Юных липчан со школьной
скамьи готовят к будущей
профессии

Служба занятости Карелии
помогла местной жительнице

открыть салон красоты

https://clck.ru/323dik

Первый современный
Кадровый центр «Работа
России» появился в
Архангельске

Создан он на базе отделения занятости населения.
После капитального ремонта учреждение открыло
свои двери для соискателей и работодателей



ГОВОРИТ  
И  ПОКАЗЫВЕТ
СЗН  2.0
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https://clck.ru/323dzr

Более двух тысяч безработных
Карелии за пять лет открыли

свое дело
 

https://clck.ru/323dud

В Омске стартует акция
«Карьерный навигатор»

https://clck.ru/323e5Q

В Петрозаводске
открылся современный
кадровый центр «Работа
России»

На эти цели в регионе можно получить
от 100 до 250 тыс. руб.



МНЕНИЯ  И
ИССЛЕДОВАНИЯ

Уровень зарегистрированной безработицы в
РФ на начало сентября остается рекордно
низким — число официальных безработных
сейчас составляет 665 тыс. человек, что не
превышает 0,9% от количества всех занятых
(уровень безработицы по методике
Международной организации труда — 3,9%).
Также вопреки некоторым прежним
прогнозам снижается число работников в
простое и занятых неполный рабочий день.
Впрочем, по ожиданиям экспертов, в октябре
—декабре ситуация на рынке труда может
несколько измениться к худшему — если
иностранные компании продолжат уходить из
России

https://www.kommersant.ru/doc/5557556

Несмотря на санкционный кризис и
неопределенность, с которой столкнулись
предприниматели в первом полугодии, на
рынке труда не произошло существенных
негативных изменений. В III квартале
безработица вряд ли будет расти:
руководители не намерены увольнять
работников и сокращать штат. Однако
совокупный спрос на рынке труда несколько
снизился. Об этом эксперты НИУ ВШЭ
рассказали РИАМО, проанализировав
результаты опроса менеджеров об
ожидаемой занятости

https://clck.ru/323eWi

Безработицу
оставляют на
осень. Рынок труда
по-прежнему
демонстрирует
стабильность

На рынке труда
спокойно:
работодатели не
планируют
увольнять
сотрудников
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