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Подробности  
на стр. 3

из Иркутской 
 области

Минтруд России 
предложил 
расширить 
возможности портала 
«Работа России»

В селе Тербуны 
Липецкой области 
открыли центр 
занятости нового 
формата 

Эксперты Роструда 
проверили ход 
реализации проекта 
по комплексной 
модернизации СЗН  
в Пензенской области

Во ВНИИ труда 
прокомментировали 
снижение 
безработицы 
в России до 
исторического 
минимума

https://cznnew.ru/
https://cznnew.ru/
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#КОНКУРС 
ПРОФМАСТЕРСТВА

Стартовал 
федеральный 
этап Конкурса 
профмастерства

#ВИДЕО #СЮЖЕТЫ

Говорит  
и показывает

#ГЛАВНОЕ

Федеральные 
новости

#ЖЕНСКИЙ_КЛУБ
Проект #УдобнаяРабота 
помог более чем 
400 кемеровчанкам 
трудоустроиться и 
открыть своё дело

#ОБЩАЙСЯ

Каналы 
коммуникаций по 
модернизации СЗН

#БИБЛИОТЕКА 
#КОНТАКТЫ

Всегда на связи

#МЕДИААКТИВНОСТЬ

Итоги  
за неделю

#БЕРЕЖЛИВОЕ_
ПРОИЗВОДСТВО
В Пермском крае 
усовершенствовали 
процедуру обучения 
персонала

#НОВОСТИ

Пульс  
модернизации

#ДАЙДЖЕСТ_ЦЗН
Топ новостей 
региональных служб 
занятости. Дайджест 
Минтруда России

#КАДР_НЕДЕЛИ

Фотовпечатление  
из Иркутской области: нерпа Ангара 
попробовала себя в роли пожарного



Коллеги, если вы хотите попасть на обложку журнала «СЗН-ПУЛЬС», присылайте  
свои фотографии на почту aa_ogneva@vcot.info. В теме письма укажите #КАДР 
НЕДЕЛИ. Напишите краткую аннотацию, при каких обстоятельствах сделан снимок  
и что/кто на нём.

Мы ждем живые снимки, фотовпечатления, кадры, которые хочется  
пересматривать и которыми хочется делиться.
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#КАДР_НЕДЕЛИ

Байкальская нерпа Ангара — персонаж-талисман Иркутской 
области. Она — постоянный участник публичных мероприятий,  
в том числе тех, которые организует служба занятости. Вместе  
с посетителями ярмарок вакансий нерпа тренировалась класть 
кирпичи, примерила железнодорожные профессии и даже 
попробовала себя в роли пожарного.Иркутская 

область

mailto:aa_ogneva@vcot.info
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Старт

Старт

II Всероссийский конкурс 
профмастерства в сфере 
содействия занятости

Апрель 2023

Старт
Регионального 
этапа

1 августа 2023

Старт 
Федерального 
этапа

Июль 2023

        субъектов РФ  
запустили Конкурс

Июнь 2023

        регионов 
определили 
победителей

Апрель-Май 2023

       субъекта РФ 
подвели итоги 
Конкурса

Июль 2023

       регионов 
подвели итоги

Июнь 2023

        субъектов РФ  
запустили Конкурс

Апрель-Май 2023

        регионов 
присоединились  
к Конкурсу







 










31 марта 2023

Утверждён состав 
оргкомитета

15 марта 2023

приказ министра труда  
и социальной защиты РФ 
А.О. Котякова о проведении 
Всероссийского конкурса 
профмастерства в сфере 
содействия занятости населения

#КОНКУРС_ПРОФМАСТЕРСТВА
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#ЖЕНСКИЙ_КЛУБ

Кемеровская 
область

Проект 
#УдобнаяРабота

Авторская группа
Инициатор — министр труда и занятости 
населения Кузбасса Алексей Гришин. 
Ответственные за содержание — эксперты 
отдела трудоустройства под руководством 
Дмитрия Мелешкина

Старт — декабрь 2022 года

Особенности проекта

Целевая аудитория

женщины из разных социальных групп, в том числе мамы  
с детьми

проект реализован во всех центрах занятости Кузбасса, 
адаптирован на базе кадрового центра города Анжеро-Судженска
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#ЖЕНСКИЙ_КЛУБ

Результаты кадрового центра города 
Анжеро-Судженска за 6 месяцев 2023 года

Все материалы по теме 
развития Женских 
клубов при ЦЗН

464 418

94 124

86
 

 



женщин трудоустроились 
или открыли своё дело

женщин прошли 
обучение

участницы получили поддержку 
психологов-консультантов

женщины обучились 
навыкам самопрезентации

участницы  
проекта

Специфика проекта

Содержание проекта

Цель проекта

помощь и сопровождение женщин 
карьерными консультантами  
на всех этапах реализации плана 
индивидуальных мероприятий  
по трудоустройству или открытию 
своего дела

комплексное содействие  
в социальной и трудовой адаптации 
женщин на рынке труда





информирование о государственных услугах и гарантиях

профориентация (консультирование, тренинги)

инструменты поиска работы (помощь в составлении резюме, 
подготовка к собеседованию)

психологическое сопровождение (тренинги, индивидуальные 
консультации)

расширение возможностей для трудоустройства (ярмарки вакансий, 
гарантированные собеседования)

консультационное содействие в разработке бизнес-плана

подбор направлений профессионального обучения















https://clck.ru/33SSjs
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В Пермском крае усовершенствовали 
процедуру обучения персонала

Пермский 
край

#БЕРЕЖЛИВОЕ_ПРОИЗВОДСТВО

В рамках проекта по формированию экспертных центров бережливого 
производства в сфере занятости   обучение новых сотрудников ЦЗН стало 
проходить в 3 раза быстрее

высокая доля увольнений 
приходится на первые три 
месяца работы в ЦЗН

Вызовы, на преодоление которых направлен  
проект «Организация обучения сотрудников  
ГКУ ЦЗН Пермского края»:

Проблемы, выявленные в ходе картирования,  
и пути их решения
Проблема

Проблема

Решение

Решение

Эффект

Эффект

длительный период 
адаптации и обучения 
кадровых и карьерных 
консультантов

Создание службы  
по работе с персоналом

Разработка и принятие
НПА, регламентирующего

организацию
адаптации персонала

Отсутствие службы по работе 
с персоналом, отвечающей 
за организацию адаптации 

сотрудников, обучение  
и систему мотивации

Отсутствие НПА, 
регламентирующего

организацию адаптации 
персонала

Эффективное использование 
трудовых ресурсов

Снижение уровня текучести 
кадров и повышение 

мотивации сотрудников
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#БЕРЕЖЛИВОЕ_ПРОИЗВОДСТВО

Результаты улучшений

Показатель

Время, затраченное 
наставником на обучение 
нового сотрудника

Доля уволившихся в первые 
три месяца работы

3 месяца

76%

1 месяц

50%

БЫЛО СТАНЕТ

Остались вопросы?

+7 (342) 238 45 45
sector-hr-czn@social.permkrai.ru
 
Шибаева 
Ирина Владимировна, 
Начальник управления 
организации работы  
по улучшению качества 
клиентского опыта









Эффект от реализации проекта

создано подразделение, отвечающее за разработку системы 
управления персоналом, включая подбор, адаптацию,  
обучение и т.д.

разработан план мероприятий по развитию 
клиентоцентричных компетенций сотрудников на 2023 год

Проблема

Проблема

Проблема

Решение

Решение

Решение

Эффект

Эффект

Эффект

Разработка и принятие 
НПА, регламентирующего 

организацию наставничества

Разработка и принятие 
НПА, регламентирующего 

организацию обучения 
персонала

Разработка и утверждение 
типовой программы обучения 

сотрудников

Отсутствие НПА, 
регламентирующего 

организацию наставничества

Отсутствие НПА, 
регламентирующего 

организацию обучения 
персонала

Отсутствие типовой программы 
обучения сотрудников

Снижение уровня  
текучести кадров

Повышение эффективности 
использования трудовых 

ресурсов

Формирование  
и поддержание необходимого 

уровня квалификации  
и компетенций сотрудников

mailto:sector-hr-czn@social.permkrai.ru
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Участниками проекта по трудоустройству подростков в                       
этим летом стали 15 тыс. ребят. Они трудятся помощниками вожатых 
в летних школьных лагерях, подрабатывают в культурных  
и спортивных организациях. 

                                        22 центра занятости модернизируют до конца 
года.  Карьерные и кадровые консультанты помогут соискателям — 
построить карьеру, а работодателям — подобрать сотрудников  
с учетом конкретной ситуации.

Служба занятости в                                                  в пилотном режиме 
внедряет сервис «Эффективная вакансия». Сотрудники службы 
занятости помогают работодателям сделать вакансию более 
привлекательной и сократить срок подбора сотрудников. 

Более 1,2 тыс. жителей                                                              уже получают 
профессию по нацпроекту «Демография». Выбрать программу 
для обучения и подать заявку на него можно на портале «Работа 
России».

Специалисты службы занятости                                                               
помогают подросткам определиться с будущей профессией прямо 
во время летнего отдыха. Профориентационные игры проводятся  
в течение смены в детском оздоровительном лагере «Орлёнок». 

В Удмуртии  

Кузбассе  

Алтайском крае  

Оренбургской области  

Белгородской области  

Дайджест
Минтруда России
Топ новостей

подписаться  
на @Mintrudrf

#ДАЙДЖЕСТ_ЦЗН

https://trudvsem.ru/
https://trudvsem.ru/
https://vk.com/public202328371?w=wall-202328371_1040
https://vk.com/wall-156798596_2598
https://vk.com/wall-202319632_1289
https://vk.com/wall-198038253_1341
https://vk.com/czn31?w=wall-161882561_10286
https://t.me/mintrudrf
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Минтруд России предложил расширить возможности 
портала «Работа России»

Речь идет о создании нового сервиса для размещения и подбора 
разовых заданий и работ, а также заключения гражданско-правовых 
договоров в электронном виде. Таким образом, единая цифровая 
платформа «Работа России» будет содержать электронные сведения, 
связанные не только с работой, но и с выполнением работ  
и оказанием услуг по договорам гражданско-правового характера. 
Проект документа опубликован для общественного обсуждения  
на федеральном портале проектов нормативных правовых актов.

Федеральные 
новости

https://clck.ru/35Bjve

https://clck.ru/35BkMr

https://clck.ru/35C4bL

#ГЛАВНОЕ

Во ВНИИ труда прокомментировали снижение 
безработицы в России до исторического минимума

Очередное снижение уровня безработицы в России до 
исторического минимума — 3,1% — связано с сезонным фактором. 
В сезон отпусков на портале «Работа России» фиксируется рост 
предложений с временной занятостью по таким вакансиям, как 
администратор отеля, гид, менеджеры в сфере организации отдыха. 
Как отметил генеральный директор ВНИИ труда Дмитрий Платыгин, 
в целом на высоком уровне остается спрос на представителей 
рабочих профессий, а также инженеров и IT-специалистов.

Подростки оформляют самозанятость

В России стало больше самозанятых подростков. По данным  
на 1 июля, такой статус оформили 95 тыс. человек в возрасте  
от 14 до 17 лет. За год их количество выросло на 20%. Лидером 
по количеству самозанятых младше 18 лет стала Москва — 
это 20 тыс. человек. Также в первую пятерку вошли Санкт-
Петербург, Московская и Свердловская области. С 2019 года 
несовершеннолетние, которые оформили такой статус, заплатили  
в бюджет налогов на 55 млн руб.

https://clck.ru/35Bjve
https://clck.ru/35BkMr
https://clck.ru/35C4bL
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Амурская область Новгородская область

Нижегородская область Удмуртская Республика

Архангельская область Оренбургская область

Белгородская область Омская область

Донецкая Народная Республика Пензенская область

Иркутская область Пермский край

Калужская область Республика Башкортостан

Красноярский край Республика Татарстан

Кировская область Санкт-Петербург

Кемеровская область Самарская область

Курская область Сахалинская область

Липецкая область Тамбовская область

Мурманская область Томская область

Новосибирская область Тульская область

#МЕДИААКТИВНОСТЬ

Итоги медиаактивности 
за неделю
На сайте СЗН-ПУЛЬС опубликовано     новости из     регионов:4 23 8
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#НОВОСТИ

Пульс 
модернизации

700 тыс. рублей направит служба занятости на поддержку 
наукоёмких проектов выпускников томских вузов

Их защита прошла в рамках регионального проекта «Стартап как 
диплом», который уже второй год подряд реализует департамент 
труда и занятости Томской области совместно с кадровым центром 
«Работа России»

В кадровом центре Калужской области успешно внедряют 
новый сервис «Пункт назначения – трудоустройство»

За три месяца им воспользовались 4 работодателя и 72 соискателя

Красноярская служба занятости обеспечит кадрами одну 
из крупнейших птицефабрик Сибири

Предприятие является ключевым работодателем Сухобузимского 
района. В рамках совместного проекта здесь будет реализован 
комплекс мер: от подготовки кадров до закрепления специалистов  
на рабочих местах

В этом году половина из обратившихся в новосибирскую 
службу занятости бывших заключенных нашла работу

Речь идет о 12 условно осужденных и освободившихся из мест 
лишения свободы жителей города Бердска Новосибирской области. 
Это почти в два раза больше, чем за аналогичный период прошлого 
года

01

02

03

04

https://cznnew.ru/media-center/700-tyis.-rublej-napravit-sluzhba-zanyatosti-na-podderzhku-naukoyomkix-proektov-vyipusknikov-tomskix-vuzov
https://cznnew.ru/media-center/700-tyis.-rublej-napravit-sluzhba-zanyatosti-na-podderzhku-naukoyomkix-proektov-vyipusknikov-tomskix-vuzov
https://cznnew.ru/media-center/v-kadrovom-czentre-kaluzhskoj-oblasti-uspeshno-vnedryayut-novyij-servis-%C2%ABpunkt-naznacheniya-%E2%80%93-trudoustrojstvo%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/krasnoyarskaya-sluzhba-zanyatosti-obespechit-kadrami-odnu-iz-krupnejshix-priczefabrik-sibiri
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-polovina-iz-obrativshixsya-v-novosibirskuyu-sluzhbu-zanyatosti-byivshix-zaklyuchennyix-nashla-rabotu%E2%A0%80
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-polovina-iz-obrativshixsya-v-novosibirskuyu-sluzhbu-zanyatosti-byivshix-zaklyuchennyix-nashla-rabotu%E2%A0%80
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#НОВОСТИ

Пульс 
модернизации

В Удмуртии до конца года модернизируют 22 филиала 
центра занятости

Всего в республике 25 точек присутствия, три из них уже работают  
в обновленном формате

Более 230 архангелогородских подростков стали 
участниками проекта «Наставник ТОП»

Он помогает ребятам получить первый трудовой опыт

В центре занятости Новгородской области разработали 
Книгу нового работника

Она поможет новичкам быстрее влиться в коллектив  
и адаптироваться к новым должностным обязанностям

В Башкортостане служба занятости провела Единый день 
консультаций для начинающих предпринимателей

В мероприятиях приняли участие около 400 человек

В Курской области выбрали лучших в сфере занятости

В регионе подвели итоги Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства

05

06

07

08

09

https://cznnew.ru/media-center/v-udmurtii-do-koncza-goda-moderniziruyut-22-filiala-czentra-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/v-udmurtii-do-koncza-goda-moderniziruyut-22-filiala-czentra-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/bolee-230-axangelogorodskix-podrostkov-stali-uchastnikami-proekta-%C2%ABnastavnik-top%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/v-czentre-zanyatosti-novgorodskoj-oblasti-razrabotali-knigu-novogo-rabotnika
https://cznnew.ru/media-center/v-bashkortostane-sluzhba-zanyatosti-provela-edinyij-den-konsultaczij-dlya-nachinayushhix-predprinimatelej
https://cznnew.ru/media-center/v-bashkortostane-sluzhba-zanyatosti-provela-edinyij-den-konsultaczij-dlya-nachinayushhix-predprinimatelej
https://cznnew.ru/media-center/v-kurskoj-oblasti-vyibrali-luchshix-v-sfere-zanyatosti
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#НОВОСТИ

Пульс 
модернизации

В Архангельской области определили победителей 
Конкурса профмастерства

Из 20 участников выбрали лучших кадрового, карьерного  
и профконсультанта

Центр занятости Пермского края и центр «Мой бизнес» 
заключили соглашение о взаимодействии

В фокусе внимания — предприниматели, работодатели и те, кто хочет 
открыть своё дело

В этом году с жителями Иркутской области заключат более 
1,1 тыс. социальных контрактов на поиск работы

На сегодня этот вид адресной социальной помощи уже получили  
682 человека

В Тульской области 78% из обратившихся в кадровые 
центры женщин с детьми трудоустроились или сохранили 
рабочее место

Такие показатели достигнуты благодаря бесплатному обучению в 
рамках национального проекта «Демография»

С начала года более 5,9 тыс. подростков нашли работу  
при содействии службы занятости Кировской области

Из них почти половина — 2,7 тыс. юношей и девушек — находится  
в сложной жизненной ситуации

10

11

12

13

14

https://cznnew.ru/media-center/v-arxangelskoj-oblasti-opredelili-pobeditelej-konkursa-profmasterstva
https://cznnew.ru/media-center/v-arxangelskoj-oblasti-opredelili-pobeditelej-konkursa-profmasterstva
https://cznnew.ru/media-center/czentr-zanyatosti-permskogo-kraya-i-czentr-%C2%ABmoj-biznes%C2%BB-zaklyuchili-soglashenie-o-vzaimodejstvii
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-s-zhitelyami-irkutskoj-oblasti-zaklyuchat-bolee-1,1-tyis.-soczialnyix-kontraktov-na-poisk-rabotyi
https://cznnew.ru/media-center/v-tulskoj-oblasti-78-iz-obrativshixsya-v-kadrovyie-czentryi-zhenshhin-s-detmi-trudoustroilis-ili-soxranili-rabochee-mesto
https://cznnew.ru/media-center/v-tulskoj-oblasti-78-iz-obrativshixsya-v-kadrovyie-czentryi-zhenshhin-s-detmi-trudoustroilis-ili-soxranili-rabochee-mesto
https://cznnew.ru/media-center/s-nachala-goda-bolee-5,9-tyis.-podrostkov-nashli-rabotu-pri-sodejstvii-sluzhbyi-zanyatosti-kirovskoj-oblasti
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#НОВОСТИ

Пульс 
модернизации

15

16

17

18

Специалисты службы занятости Амурской области  
с помощью сервис-дизайна смоделировали потребности 
клиентов

Для них провели тренинг, который помог изменить подход к 
оказанию услуг соискателям

С начала года служба занятости помогла трудоустроить  
на крупные инвестпроекты более 2,3 тыс. красноярцев

Жители региона получили работу по востребованным на рынке труда 
профессиям на Восток Ойл, Южном кластере, Таймырском угольном 
бассейне, золотодобывающих производствах и других проектах

Служба занятости Нижегородской области назвала самые 
востребованные профессии будущего

В их число вошли квалифицированные специалисты в сфере науки 
и техники, приборостроения, судостроения, информационно-
коммуникационных технологий

В Новосибирске служба занятости организовала мастер-
класс по изготовлению армейского сухого душа

Его участниками стали люди с ограничениями здоровья, которые 
испытывают сложности в поиске работы

https://cznnew.ru/media-center/speczialistyi-sluzhbyi-zanyatosti-amurskoj-oblasti-s-pomoshhyu-servis-dizajna-smodelirovali-potrebnosti-klientov
https://cznnew.ru/media-center/s-nachala-goda-sluzhba-zanyatosti-pomogla-trudoustroit-na-krupnyie-investproektyi-bolee-2,3-tyis.-krasnoyarczev
https://cznnew.ru/media-center/sluzhba-zanyatosti-nizhegorodskoj-oblasti-nazvala-samyie-vostrebovannyie-professii-budushhego
https://cznnew.ru/media-center/sluzhba-zanyatosti-nizhegorodskoj-oblasti-nazvala-samyie-vostrebovannyie-professii-budushhego
https://cznnew.ru/media-center/v-novosibirskoj-oblasti-sluzhba-zanyatosti-organizovala-master-klass-po-izgotovleniyu-armejskogo-suxogo-dusha
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#НОВОСТИ

Пульс 
модернизации

19

20

21

22

Более тысячи жителей Нижегородской области прошли 
профессиональное обучение в рамках нацпроекта 
«Демография»

Образовательные программы помогают освоить новую 
специальность тем, кто испытывает сложности в поиске работы

В Новгородской области определили лидеров 
клиентоцентричности среди отделов занятости населения

Звание и кубок вручили команде «Бригада», которая представляла 
первый модернизированный в регионе кадровый центр «Работа 
России», расположенный в Великом Новгороде

В Липецкой области выбрали лучший проект службы 
занятости

Он называется «Счастливый сотрудник – счастливый клиент» — 
именно такого принципа работы придерживаются в службе занятости 
региона

В этом году служба занятости помогла спланировать 
карьеру более чем 40 тыс. петербуржцев

Горожане получают всестороннее содействие успешному 
трудоустройству с учетом возраста, опыта работы, компетенций и 
жизненной ситуации

https://cznnew.ru/media-center/bolee-tyisyachi-zhitelej-nizhegorodskoj-oblasti-proshli-professionalnoe-obuchenie-v-ramkax-naczproekta-%C2%ABdemografiya%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-tyisyachi-zhitelej-nizhegorodskoj-oblasti-proshli-professionalnoe-obuchenie-v-ramkax-naczproekta-%C2%ABdemografiya%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/v-novgorodskoj-oblasti-opredelili-liderov-klientoczentrichnosti-sredi-otdelov-zanyatosti-naseleniya
https://cznnew.ru/media-center/v-novgorodskoj-oblasti-opredelili-liderov-klientoczentrichnosti-sredi-otdelov-zanyatosti-naseleniya
https://cznnew.ru/media-center/v-lipeczkoj-oblasti-vyibrali-luchshij-proekt-sluzhbyi-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/v-lipeczkoj-oblasti-vyibrali-luchshij-proekt-sluzhbyi-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-sluzhba-zanyatosti-pomogla-splanirovat-kareru-bolee-chem-40-tyis.-peterburzhczev
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-sluzhba-zanyatosti-pomogla-splanirovat-kareru-bolee-chem-40-tyis.-peterburzhczev
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#НОВОСТИ

Пульс 
модернизации

23

24

25

26

27

До самого отдаленного офиса «Работа России» 
Мурманской области можно добраться на вертолете  
или корабле

Поездка на теплоходе «Клавдия Еланская» займет 15 часов, вертолет 
доставит до пункта назначения всего за два часа

Почти 300 оренбуржцев нашли работу с помощью  
лучшего карьерного консультанта Елены Мокеевой

Она — одна из победительниц регионального этапа  
Конкурса профмастерства

В ДНР Шахтёрский городской центр занятости помог 
эвакуированному из Артёмовка специалисту найти работу 

Его трудоустроили на должность инженера в Управление 
образования администрации города

Около 54 тыс. заявлений подали татарстанцы с начала года 
через портал «Работа России

Основная часть граждан — свыше 33 тыс. — обратилась за помощью  
в поиске работы

Более 29 тыс. предложений работы представлено в банке 
вакансий Омской области

Служба занятости региона проанализировала их и назвала уровень 
зарплаты по самым востребованным позициям

https://cznnew.ru/media-center/do-samogo-otdalennogo-ofisa-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB-murmanskoj-oblasti-mozhno-dobratsya-na-vertolete-ili-korable
https://cznnew.ru/media-center/pochti-300-orenburzhczev-nashli-rabotu-s-pomoshhyu-luchshego-karernogo-konsultanta-elenyi-mokeevoj
https://cznnew.ru/media-center/v-dnr-shaxtyorskij-gorodskoj-czentr-zanyatosti-pomog-evakuirovannomu-iz-artyomovka-speczialistu-najti-rabotu
https://cznnew.ru/media-center/v-dnr-shaxtyorskij-gorodskoj-czentr-zanyatosti-pomog-evakuirovannomu-iz-artyomovka-speczialistu-najti-rabotu
https://cznnew.ru/media-center/okolo-54-tyisyach-zayavlenij-podali-tatarstanczyi-s-nachala-goda-cherez-portal-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-29-tyis.-predlozhenij-rabotyi-predstavleno-v-banke-vakansij-omskoj-oblasti
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#НОВОСТИ

Пульс 
модернизации

28

29

30

31

Более 500 человек нашли работу по итогам федерального 
этапа Ярмарки трудоустройства в Самарской области

В целом для жителей региона 170 работодателей заявили свыше  
7 тыс. вакансий в различных отраслях

Специалисты ЦЗН Тамбова назвали основные 
психологические проблемы, с которыми сталкиваются 
безработные

В числе причин, которые мешают жителям региона успешно 
устроиться на работу, специалисты выделили страх потерпеть неудачу 
или услышать отказ на собеседовании, неуверенность, низкую или 
завышенную оценку своих способностей и навыков

В Самарской области фотографии сотрудников ЦЗН 
украсят корпоративный календарь

Служба занятости региона выиграла грант на реализацию 
профсоюзного проекта «Приятно познакомиться»!

В этом году нижегородская служба занятости внедрит  
в работу три новых сервиса для клиентов

Сейчас идет их апробация

https://cznnew.ru/media-center/bolee-500-chelovek-nashli-rabotu-po-itogam-federalnogo-etapa-yarmarki-trudoustrojstva-v-samarskoj-oblasti
https://cznnew.ru/media-center/speczialistyi-czzn-tambova-nazvali-osnovnyie-psixologicheskie-problemyi,-s-kotoryimi-stalkivayutsya-bezrabotnyie-tambovchane
https://cznnew.ru/media-center/speczialistyi-czzn-tambova-nazvali-osnovnyie-psixologicheskie-problemyi,-s-kotoryimi-stalkivayutsya-bezrabotnyie-tambovchane
https://cznnew.ru/media-center/v-samarskoj-oblasti-fotografii-sotrudnikov-czzn-ukrasyat-korporativnyij-kalendar
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-nizhegorodskaya-sluzhba-zanyatosti-vnedrit-v-rabotu-tri-novyix-servisa-dlya-klientov
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Пульс 
модернизации

32

33

34

35

Сахалинская служба занятости составила рейтинг самых 
высокооплачиваемых вакансий

В топе предложений, размещенных на портале «Работа России», 
машинист экскаватора, кладовщик, хирург, дорожный мастер и 
электромонтер

Центр занятости населения Белгородской области 
помогает трудоустроиться людям с инвалидностью

С начала года в регионе трудоустроили 256 соискателей  
с ограниченными возможностями здоровья

«Своя игра» познакомила школьников Южно-Сахалинска  
с профессиями сегодняшнего дня

Более 20 детей летнего лагеря «Восток» соревновались в знаниях 
о профессиях, востребованных на региональном рынке труда. 
Профориентационное мероприятие проходило в рамках ежегодной 
акции «Первый шаг в будущую профессию»

Глава Минтруда России Антон Котяков оценил процесс 
модернизации службы занятости Самарской области

В рамках рабочей поездки в регион глава ведомства проверил 
качество ремонта в управляющем ЦЗН, который готовится к открытию 
по стандартам бренда «Работа России»

https://cznnew.ru/media-center/saxalinskaya-sluzhba-zanyatosti-sostavila-rejting-samyix-vyisokooplachivaemyix-vakansij
https://cznnew.ru/media-center/saxalinskaya-sluzhba-zanyatosti-sostavila-rejting-samyix-vyisokooplachivaemyix-vakansij
https://cznnew.ru/media-center/czentr-zanyatosti-naseleniya-belgorodskoj-oblasti-pomogaet-trudoustroitsya-lyudyam-s-invalidnostyu
https://cznnew.ru/media-center/%C2%ABsvoya-igra%C2%BB-poznakomila-shkolnikov-yuzhno-saxalinska-s-professiyami-segodnyashnego-dnya
https://cznnew.ru/media-center/glava-mintruda-rossii-anton-kotyakov-oczenil-proczess-modernizaczii-sluzhbyi-zanyatosti-samarskoj-oblasti
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Пульс 
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36

37

38

39

Около 2 тыс. сахалинцев и курильчан стали с начала года 
участниками проекта «Моя карьера с Единой Россией»

Проект реализуется совместно с региональной службой занятости. 
Предполагается, что до конца года в мероприятиях проекта примут 
участие ещё около тысячи жителей области

В Тамбовской области назвали имена лучших 
специалистов в сфере занятости населения

Победителей регионального этапа II Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства в сфере занятости населения 
выбирали в четырех номинациях: «Лучший кадровый консультант», 
«Лучший карьерный консультант», «Лучший профконсультант», 
«Лучший проект»

С начала года более 700 жителей новых регионов 
получили работу в Пензенской области

Они устроились инженерами-технологами, конструкторами, 
пекарями-кондитерами, кладовщиками, слесарями-ремонтниками

В Кузбассе помогли найти работу более чем  
100 переселенцам с Донбасса

Более 100 человек, переехавших в регион из ЛНР, ДНР, 
Херсонской, Запорожской областей и с Украины, трудоустроены на 
промышленные предприятия Кузбасса, в организации социальной 
сферы, к индивидуальным предпринимателям

https://cznnew.ru/media-center/okolo-dvux-tyisyach-zhitelej-saxalinskoj-oblasti-stali-v-etom-godu-uchastnikami-proekta-%C2%ABmoya-karera-s-edinoj-rossiej%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/v-tambovskoj-oblasti-nazvali-imena-luchshix-speczialistov-v-sfere-zanyatosti-naseleniya
https://cznnew.ru/media-center/v-tambovskoj-oblasti-nazvali-imena-luchshix-speczialistov-v-sfere-zanyatosti-naseleniya
https://cznnew.ru/media-center/s-nachala-goda-bolee-700-zhitelej-novyix-regionov-poluchili-rabotu-v-penzenskoj-oblasti
https://cznnew.ru/media-center/v-kuzbasse-pomogli-najti-rabotu-bolee-chem-100-pereselenczam-s-donbassa
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40

41

42

43

Наукоёмкие проекты выпускников томских вузов 
поддержаны службой занятости

Бизнес-проекты семи выпускников томских вузов получили 
финансовую поддержку. Защита прошла в рамках регионального 
проекта «Стартап как диплом», который реализует департамент труда 
и занятости Томской области совместно с кадровым центром «Работа 
России» уже второй год подряд

79 работодателей Калужской области готовы устроить 
около 800 жителей новых регионов страны

Из них более 200 рабочих мест — с возможностью предоставления 
жилья

Эксперты Роструда проверили ход реализации проекта по 
комплексной модернизации СЗН в Пензенской области

Они посетили флагманское учреждение — центр занятости 
населения Пензы и Пензенского района, модернизированное  
в кадровый центр «Работа России» в 2021 году

В селе Тербуны Липецкой области открыли центр 
занятости нового формата

Одиннадцатый в регионе обновленный офис «Работа России» 
расположился в одном здании с центром «Мои документы»

https://cznnew.ru/media-center/naukoyomkie-proektyi-vyipusknikov-tomskix-vuzov-podderzhanyi-sluzhboj-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/79-rabotodatelej-kaluzhskoj-oblasti-gotovyi-prinyat-na-rabotu-okolo-800-zhitelej-novyix-regionov-stranyi-i-grazhdan,-vyinuzhdenno-pokinuvshix-territoriyu-ukrainyi
https://cznnew.ru/media-center/79-rabotodatelej-kaluzhskoj-oblasti-gotovyi-prinyat-na-rabotu-okolo-800-zhitelej-novyix-regionov-stranyi-i-grazhdan,-vyinuzhdenno-pokinuvshix-territoriyu-ukrainyi
https://cznnew.ru/media-center/ekspertyi-rostruda-proverili-xod-realizaczii-proekta-po-kompleksnoj-modernizaczii-szn-v-penzenskoj-oblasti
https://cznnew.ru/media-center/v-sele-terbunyi-lipeczkoj-oblasti-otkryili-czentr-zanyatosti-novogo-formata
https://cznnew.ru/media-center/v-sele-terbunyi-lipeczkoj-oblasti-otkryili-czentr-zanyatosti-novogo-formata
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Говорит  
и показывает
СЗН 2.0

#СЮЖЕТЫ#ВИДЕО

Жителям Башкортостана рассказали  
о ситуации с неформальной 
занятостью и актуальных вакансиях 

Лидеры клиентоцентричности  
из Новгородской области 

Жительница Самары устроилась 
ведущим инженером на авиазавод 
благодаря Ярмарке трудоустройства 

Антон Котяков в программе «Есть 
решение» (телеканал «Россия 24») 

Карьерный консультант из села 
Зональное примет участие во 
всероссийском конкурсе профмастерства 

Интервью. Антон Котяков о работе 
центров занятости в новых регионах 

В Тербунах открылся современный 
центр занятости

https://vcot.info/s/pKLHMFm 

https://vcot.info/s/t5ZozaA 

https://vcot.info/s/31OIlZ6 

https://vcot.info/s/8MEzcUC 

https://vcot.info/s/10Qz8lI 

https://vcot.info/s/Y9it2Dc 

https://vcot.info/s/chg9fKg

https://vcot.info/s/pKLHMFm
https://vcot.info/s/t5ZozaA
https://vcot.info/s/10Qz8lI
https://vcot.info/s/31OIlZ6
https://vcot.info/s/8MEzcUC
https://vcot.info/s/Y9it2Dc
https://vcot.info/s/chg9fKg
https://vcot.info/s/pKLHMFm
https://vcot.info/s/t5ZozaA
https://vcot.info/s/31OIlZ6
https://vcot.info/s/8MEzcUC
https://vcot.info/s/10Qz8lI
https://vcot.info/s/Y9it2Dc
https://vcot.info/s/chg9fKg
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Для оперативного взаимодействия, информирования и помощи у нас работает 
несколько тематических чатов в Телеграм. Зачастую здесь на частном примере 
рассматриваются общие проблемы. Благодаря открытому и профессиональному 
обсуждению появляются решения, которые и формируют единое понятийное поле 
сотрудников и руководителей. Чаты будут полезны как управленцам всех уровней,  
так и персоналу центров занятости.

Присоединяйтесь! Будет полезно.

Каналы коммуникаций  
по модернизации СЗН

Клиентоцентричность СЗН
Чат познакомит с системой 
управления клиентским опытом. 
Контент способствует повышению 
клиентоцентричных компетенций 
сотрудников с помощью кейсов 
и упражнений. Присоединиться 
можно по ссылке  

https://t.me/+jWJtBVMpCD43NThi

PR СЗН
Чат руководителей  
и специалистов, которые 
отвечают за медиакоммуникации 
и освещение модернизации 
службы занятости. Где взять 
брендбук? Какие фотографии 
использовать?  

А можно поменять цвет мебели и табличек для 
инклюзивной навигации в кадровом центре? Здесь 
вы получите оперативные ответы на ваши вопросы, 
а еще еженедельный дайджест новостей, ссылки 
на интересные исследования и многое другое. 
Присоединяйтесь по ссылке  
https://t.me/+cAspdhy1LgQzZTMy

Общие каналы и чаты

Занятость Мониторинг
Чат-первопроходец и самый 
большой чат, созданный для 
общения центров занятости и 
ответов на методвопросы. Здесь 
идет обсуждение вопросов, 
возникающих в работе центров 
и служб занятости, в том числе 

в работе на ЕЦП. Всегда на связи технические 
специалисты компании-разработчика и коллеги из 
регионов, чей опыт может быть полезен. Ссылка на 
вступление: https://t.me/+WLk0TOCdah-dhyK0

СЗН 2.0 Information
Канал без обратной связи  
с сообщениями технической 
поддержки ЕЦП о нововведениях, 
проведении плановых  
и внеплановых технических 
работ и другие сообщения 
техподдержки для всех 

пользователей ЕЦП Ссылка для вступления  
https://t.me/+fkd-Z6en2QNlM2Ji

Занятость Информирование
Канал без обратной связи, но 
в нем размещаются все НПА, 
методические разъяснения, 
инструкции, руководства, ответы 
на часто задаваемые вопросы 
на Service Desk, ссылки на 
видеоролики и т. д. Вступайте 

https://t.me/+RTGifKaHcS0pPTpX

HR-Пространство_СЗН 2.0
Здесь рассматривают  
и обсуждают актуальные 
вопросы в области управления 
персоналом. Представлена 
обучающая информация, 
методические материалы, 
примеры решений, полезные 

ресурсы. Вовлечение, сопровождение, обучение – 
все это по ссылке https://t.me/+5c8-Qcf3n1I4NGMy

Чаты Федерального центра 
компетенций в сфере 
занятости Минтруда России 
по вопросам модернизации

 3 564

  1 194

 2 242

  4 475

 3 489

 3 514

 – Число участников

#ОБЩАЙСЯ

https://t.me/+jWJtBVMpCD43NThi
https://t.me/+cAspdhy1LgQzZTMy
https://t.me/+WLk0TOCdah-dhyK0
https://t.me/+fkd-Z6en2QNlM2Ji
https://t.me/+RTGifKaHcS0pPTpX
https://t.me/+5c8-Qcf3n1I4NGMy
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Контакты:
Алина Огнева 
руководитель направления информационного 
обеспечения и коммуникаций

+7 (916) 285-33-80

Андрей Жданов
специальные проекты

+7 (926) 629-06-24

Елена Мелехова
редактор сайта СЗН-ПУЛЬС

+7 (915) 300-42-69

Мы ждем ваши новости на почту
aa_ogneva@vcot.info

Единый 
информационно-
коммуникационный 
ресурс СЗН-ПУЛЬС

https://clck.ru/32maLb

Модернизация 
службы занятости 
(ютуб-канал)

https://clck.ru/34XGS4

Еженедельные 
журналы 

https://clck.ru/33AHiw

Библиотека 

https://clck.ru/33vB3U

Сборник историй 
успеха «Мастера 
перемен»

https://clck.ru/354nb2

Брендбук  
«Работа России» и 
электронный каталог 
файлов бренда

https://clck.ru/akypJ

Методические 
материалы

https://clck.ru/33AHtQ

База знани й

https://clck.ru/356xdU

Для перехода нажми на нужный QR-код

Ксения Ребенкова
контент-менеджер

+7 (985) 980-81-37

Илья Петрушин
контент-менеджер

+7 (915) 249-21-21

#КОНТАКТЫ#БИБЛИОТЕКА

tel: +7 (916) 285-33-80
tel: +7 (926) 629-06-24
mailto: aa_ogneva@vcot.info
https://cznnew.ru/
https://clck.ru/34XGS4
https://clck.ru/354nb2
https://clck.ru/33AHiw
https://clck.ru/33vB3U
https://clck.ru/akypJ
https://vcot.info/s/ELjdokP
https://clck.ru/356xdU
https://clck.ru/32maLb
https://clck.ru/34XGS4
https://clck.ru/33AHiw
https://clck.ru/33vB3U
https://clck.ru/354nb2
https://clck.ru/akypJ
https://vcot.info/s/ELjdokP
https://clck.ru/356xdU

