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Подробности на стр. 3

#КАДР_НЕДЕЛИ

В Адыгее на 30% 
увеличилось число 
бывших заключенных, 
которые самостоятельно 
нашли работу
———–
Центр занятости 
Костромской области 
запустил интерактивный 
путеводитель по вакансиям

100 делегатов региональных 
служб занятости  
прошли стажировку  
по клиентоцентричности  
в Уфе
———–
Омский женский  
клуб «Семья и карьера»  
объединил жительниц 
России и Беларуси

https://cznnew.ru/
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Коллеги, если вы хотите попасть на обложку журнала  
«СЗН-ПУЛЬС», присылайте  свои фотографии на почту  
aa_ogneva@vcot.info. В теме письма укажите #КАДР НЕДЕЛИ. 
Напишите краткую аннотацию, при каких обстоятельствах  
сделан снимок и что/кто на нём.

 📷
Мы ждем живые снимки, 
фотовпечатления, 
кадры, которые хочется 
пересматривать и которыми 
хочется делиться.

#КАДР_НЕДЕЛИ

Карьерные перспективы  
без розовых очков

Служба занятости Омской области отмечает 
позитивную тенденцию — на 4% в этом году 
снизился отток выпускников из Омской области 
в другие регионы для профессиональной 
реализации. Одновременно растёт интерес 
молодежи к реальному сектору экономики. 
Подростки и студенты активно участвуют  
в профтурах на местные производства и всерьёз 
присматриваются к карьере синих воротничков

Омская область

mailto:aa_ogneva%40vcot.info?subject=


4

#КОНКУРС_
ПРОФМАСТЕРСТВА

II Всероссийский конкурс 
профмастерства в сфере 
содействия занятости

15 марта 2023
Приказ Минтруда РФ  

о проведении Конкурса 
профмастерства в сфере 

содействия занятости  
населения

1 августа 2023 

21 сентября 2023 

25 октября 2023 

Старт Федерального этапа

Анализ результатов  
и определение участников 
следующего тура в каждой 
категории

Заседание  
Оргкомитета Конкурса

31 марта 2023
Утверждён состав оргкомитета

Апрель
Старт регионального этапа

Апрель – май 2023

45 регионов 
присоединились 
к Конкурсу

Июнь 2023

14 субъектов РФ 
запустили Конкурс

Апрель – май 2023

3субъекта РФ 
подвели итоги Конкурса

Июль 2023

6 субъектов РФ 
запустили Конкурс

Июнь 2023

48регионов 
определили 

победителей

Июль 2023

20 сентября 2023

29 сентября 2023

10регионов 
подвели итоги

Завершено тестирование 
участников конкурса  

в номинации «Лучший 
специалист»

Оценка видеовизиток и анкет 
претендентов конкурсантов



🏁











👥

🏅

🏁











5

Декрет- 
перезагрузка

#ЖЕНСКИЙ_КЛУБ

Костромская 
область


Чем может помочь проект  
мамам в декрете?

Получить информацию о возможностях службы 
занятости: услугах, сервисах и мерах поддержки

Решить жизненную ситуацию с учетом запроса 
участницы и индивидуального подхода

Раскрыть свой потенциал и выбрать карьерную 
траекторию

Пройти бесплатное обучение в рамках нацпроекта 
«Демография»

Воспользоваться психологической поддержкой. 
Снять барьеры, которые мешают успешному 
трудоустройству

Повысить квалификацию и освоить новую 
востребованную профессию

Открыть свое дело

Заключить социальный контракт

Повысить финансовую грамотность

Расширить круг общения и выстроить систему 
деловых контактов

📌

📌

📌

📌

📌

📌

📌

📌

📌

📌

проект Женского клуба при Волгореченском 
отделении ЦЗН Костромской области

В этом случае поддержку можно получить в рамках проекта  
«Декрет-перезагрузка», который открывает широкий спектр возможностей

Во время декрета профессиональные компетенции  
мам зачастую устаревают. Возникают страхи, связанные  
с выходом на работу

Целевая аудитория
Женщины с детьми до 7 лет, которые хотят найти 
работу или стать  предпринимателями


Старт
28 марта 2023 года

🏁
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#ЖЕНСКИЙ_КЛУБ

Содержание проекта
Занятия клуба проводятся ежеквартально,  
но участницы на связи с организаторами  
в режиме 24/7.

Для этого создано сообщество во ВКонтакте,  
а также чат в Телеграме.

Участницы проекта могут задать любой вопрос, 
на который сразу же получают ответ. Причем, 
сотрудницы Волгореченского отделения центра 
занятости могут решить вопросы, которые напрямую 
не связаны со службой занятости. Например, помочь 
устроить ребенка в детский сад. 

Создана теплая и поддерживающая атмосфера.  
Даже после выхода из декрета женщины остаются  
на связи. Дают обратную связь, как изменилась  
их жизнь. Выступают перед новичками, делятся личным 
опытом.

Например, после перезагрузки одна из мам открыла 
салон по восстановлению волос. Еще одна в скором 
времени запустит производство по пошиву детской 
одежды. А бывшая сотрудница интернет-магазина стала 
специалистом по охране труда.

Сотрудники центра занятости стараются сделать 
занятия клуба интересными и максимально 
полезными. В качестве спикеров приглашаются 
психологи, финансовые консультанты,  
HR-специалисты, предприниматели и другие.



Все материалы  
по теме развития 
Женских клубов  
при ЦЗН

Результаты


Сегодня в клубе состоят 17 мам. Три из них прошли 
обучение. Восемь — трудоустроились. Две женщины 
выбрали самозанятость. Еще одна участница 
планирует пройти переподготовку и открыть 
собственное дело.

https://clck.ru/33SSjs
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#БЕРЕЖЛИВОЕ_
ПРОИЗВОДСТВО

Сотня идей  
в шести шляпах

Владимирская 
область

Более 100 креативных решений актуальных проблем предложили участники 
стажировки по бережливому производству, которую организовал Федеральный центр 
компетенций в сфере занятости Минтруда России. Она прошла в во Владимире

Представители центров занятости из 20 регионов страны 
вызвались найти пути преодоления пяти проблемных 
ситуаций:

Команды решали эти задачи,  
применяя такие инструменты 
бережливого производства,  
как «5 Почему», «6 шляп Боно», «3-6-5».

В итоге игроки смогли предложить 
более 100 креативных решений, часть 
которых вполне реально внедрить  
в короткие сроки.

Нежелание работодателей 
взаимодействовать с центром 
занятости

Низкая вовлечённость 
граждан в обучение в рамках 
нацпроекта «Демография»

Высокая текучесть персонала 
самого центра занятости

Незаинтересованность 
граждан в поиске работы 
через службу занятости

Невостребованность на рынке 
труда тех, кто переобучился  
в рамках нацпроекта
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#БЕРЕЖЛИВОЕ_
ПРОИЗВОДСТВО

Разбирая причины 
незаинтересованности 
работодателей в сотрудничестве 
со службой занятости, специалисты 
предложили упростить выход  
на стадию переговоров с новыми 
работодателями региона. Сделать 
услуги центра занятости более 
востребованными среди предприятий 
и организаций области помогут  
также внесение изменений  
в действующие НПА, проведение 
регулярных совместных мероприятий 
с работодателями и упрощение 
процесса размещения ими вакансий  
на ресурсах центра занятости.

Преодолеть скепсис соискателей 
в отношении службы занятости 
предлагается через запуск 
экскурсионного автобуса, создание 
специализированного «островка 
службы занятости» на базе партнёрских 
учреждений и внедрение активностей 
«тест-драйв профессий».

Чтобы увеличить количество 
обучающихся в рамках нацпроекта 
«Демография», по мнению участников 
игры, нужно упростить процесс подачи 
заявок на обучение и обеспечить 
гражданам возможность работать сразу 
после обучения без перерыва между 
обучением и трудоустройством.

Для снижения текучести кадров  
в центре занятости игроки 
предложили сформировать четкий 
алгоритм адаптации новых сотрудников, 
погружения их в нюансы работы, 
а также повысить компетенций 
сотрудников отдела кадров.

В этот же день участники мероприятия 
освоили технологию создания 
стандартизированных документов  
в ходе деловой игры «Монетка».

Подробнее  
о событии —  
здесь

https://vcot.info/s/yFYpGnm
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#МОЛОДЕЖНЫЕ_ 
КЛУБЫ

Фотомарафон 
молодежных клубов 
при ЦЗН«Стоп, кадр!»

Завершился первый этап фотомарафона, 
стартовавшего на прошлой неделе.

В нём приняли участие сотрудники центров 
занятости из 9 регионов России.

Для того, чтобы поддержать тему недели 
«Знакомьтесь: «Работа России»», они прислали  
в чат марафона более 53 фотографии.

Максимальный отклик у коллег вызвали кадры 
из Челябинской области. Именно этому региону 
предстоит принять эстафету организаторов 
марафона и заявить тему следующей недели

Челябинская 
область
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Топ-5 тем  
в социальных  
сетях СЗН

#ДАЙДЖЕСТ_ 
МИНТРУДА

подписаться 
на @Mintrudrf

Более 1,8 тыс. жителей Омской области в этом году 
уже получили новую профессию по нацпроекту 
«Демография». Бесплатное переобучение  
по востребованным в регионе специальностям 
продолжается. Записаться просто — нужно подать 
заявку на портале «Работа России».

В Чувашии 350 граждан с инвалидностью устроились 
на работу благодаря службе занятости. Соискатели 
также получили дополнительную финансовую 
поддержку в первые 3 месяца после трудоустройства, 
а работодателям частично компенсировали зарплату 
наставников.

Более 10 тыс. красноярцев воспользовались услугой 
службы занятости по социальной адаптации при 
поиске работы. Консультанты помогли составить 
индивидуальный карьерный план, резюме  
и подготовиться к собеседованию.

Более 20 тыс. жителей Пермского края приняли 
участие в проекте центра занятости «Календарь 
событий». Выездные мероприятия начались летом 
этого года. В результате 1,7 тыс. человек нашли работу, 
а 7,5 тыс. прошли профориентацию. 

Служба занятости Самарской области запустила 
проект по трудоустройству выпускников. Первая 
группа молодых людей уже побывала на крупном 
логистическом предприятии Поволжья. Для студентов 
организовали экскурсию и рассказали  
о перспективах работы в компании.

https://t.me/mintrudrf
https://vk.com/mintrud_55?w=wall-195117533_7512
https://trudvsem.ru/information-pages/support-employment/
https://vk.com/wall-111917278_3588
https://vk.com/trudk_kk?w=wall-189230739_1057
https://vk.com/wall-34665010_2586
https://vk.com/wall-25647397_11223
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Федеральные 
новости

#ГЛАВНОЕ

В 2024 году проиндексируют зарплаты 
бюджетников и работающих пенсионеров
Изменения коснутся сотрудников социальных 
учреждений и служб, силовых структур, сельских  
и лесных хозяйств, педагогов, работников культуры  
и медицинских работников

https://clck.ru/369maK

Глава Минтруда сообщил о снижении 
расходов на выплаты безработным  
на 17 млрд 
В ряде сегментов экономики сформировался 
достаточно высокий спрос на работников, что снижает 
расходы на выплату пособий безработным гражданам

https://clck.ru/367U8N

Каждый десятый опрошенный россиянин 
возвращается на прежнее место работы
При этом четверть из вернувшихся к бывшему 
работодателю респондентов сообщила, что основной 
причиной стало предложение более высокой 
зарплаты

https://clck.ru/369nDS

https://clck.ru/369maK
https://clck.ru/367U8N
https://clck.ru/369nDS
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Алтайский край

Владимирская область

Донецкая Народная Республика

Калужская область

Кемеровкая область

Кировская область

Костромская область

Красноярский край

Липецкая область

Мурманская область

Новгородская область

Омская область

Оренбургская область

Орловская область

Пензенская область

Пермский край

Республика Адыгея

Республика Башкортостан

Республика Карелия

Республика Тыва

Республика Хакасия

Ростовская область

Санкт-Петербург

Саратовская область

Сахалинская область

Тамбовская область

Томская область

Тульская область

Удмуртская республика

Ульяновская область

Чувашская республика

ЯНАО

Региональный  
обзор недели

#МЕДИААКТИВНОСТЬ

На этой неделе на сайте СЗН-ПУЛЬС было опубликовано  
42 новости из 32 субъектов
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Пульс
модернизации

#НОВОСТИ

350 человек с инвалидностью 
в Чувашии устроились  
на работу благодаря центрам 
занятости
Ежегодно на поддержку 
трудоустройства людей  
с особенностями здоровья  
в республике выделяется около  
6 млн рублей

Мастер-класс по арт-терапии 
прошел в Женском клубе 
«Гармония» при центре 
занятости Новоалтайска
Новый формат работы для 
психологической разгрузки участниц 
клуба опробовали специалисты 
службы занятости Алтайского края

В Кировской области 
ветеранам СВО и их родным 
помогают найти работу
В 2023 году услугами 
службы занятости в регионе 
воспользовались 10 ветеранов 
специальной военной операции  
и 88 членов семей военнослужащих

С начала года 120 жителей 
Саратовской области открыли 
собственное дело при 
поддержке службы занятости
Еще 10 человек в ближайшее время 
получат финансовую помощь  
на запуск бизнеса

В новгородском центре 
занятости разработали 
комплексы услуг и сервисов 
для работодателей  
по 5 бизнес-ситуациям
До конца октября идет их апробация 
на базе территориальных отделов 
центра занятости Великого 
Новгорода, Боровичей, Валдая  
и Старой Руссы

258 тыс. электронных 
заявлений на портале «Работа 
России» подали с начала года 
жители Красноярского края
Это вдвое превышает количество 
таких обращений за аналогичный 
период прошлого года

https://cznnew.ru/media-center/350-chelovek-s-invalidnostyu-v-chuvashii-ustroilis-na-rabotu-blagodarya-czentram-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/master-klass-po-art-terapii-proshel-v-zhenskom-klube-garmoniya-pri-czentre-zanyatosti-novoaltajska
https://cznnew.ru/media-center/v-kirovskoj-oblasti-veteranam-svo-i-ix-rodnyim-pomogayut-najti-rabotu
https://cznnew.ru/media-center/s-nachala-goda-120-zhitelej-saratovskoj-oblasti-otkryili-sobstvennoe-delo-pri-podderzhke-sluzhbyi-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/v-novgorodskom-czentre-zanyatosti-razrabotali-kompleksyi-uslug-i-servisov-dlya-rabotodatelej-po-5-biznes-situacziyam
https://cznnew.ru/media-center/258-tyis.-elektronnyix-zayavlenij-na-portale-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB-podali-s-nachala-goda-zhiteli-krasnoyarskogo-kraya
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Почти 61% вакансий на портале 
«Работа России» в Саратовской 
области составляют рабочие 
профессии
Остальные 39% вакансий приходятся 
на инженерно-технических 
работников и служащих. Заработная 
плата — от 50 тыс. рублей

В службу занятости 
Красноярского края заявлено 
более 1,1 тыс. вакансий 
инвестпроекта «Енисейская 
Сибирь»
Предприятия предлагают рабочим  
и служащим зарплату в среднем  
от 80 тыс. рублей

Более 4 тыс. предложений  
в сфере здравоохранения 
Санкт-Петербурга 
представлено на портале 
«Работа России»
Для терапевтов доступно около  
150 рабочих мест. В медучреждениях 
также востребованы анестезиологи-
реаниматологи, неврологи, 
педиатры, инфекционисты, врачи 
скорой помощи и медсестры

5 млн рублей субсидии 
получат орловские 
работодатели, принявшие 
граждан на общественные 
работы
Они уже трудоустроили  
на оплачиваемые общественные 
работы 60 зарегистрированных  
в службе занятости граждан  
и предоставили временные рабочие 
места 15 работникам, находящимся  
в режиме неполного рабочего дня

В Адыгее в этом году на 30% 
увеличилось число бывших 
заключенных, которые 
самостоятельно нашли работу
Это результат превентивной работы 
специалистов республиканской 
службы занятости, которые 
консультируют граждан, отбывающих 
наказание в четырех местных 
колониях

Центр занятости Костромской 
области запустил во ВКонтакте 
интерактивный путеводитель 
по вакансиям
Каждую пятницу в официальном 
аккаунте учреждения выходит 
информация об исторических местах 
Костромы, организациях, которые 
расположены здесь. Виртуальную 
экскурсию проводят специалисты 
службы занятости

https://cznnew.ru/media-center/pochti-61-vakansij-na-portale-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB-v-saratovskoj-oblasti-sostavlyayut-rabochie-professii
https://cznnew.ru/media-center/pochti-61-vakansij-na-portale-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB-v-saratovskoj-oblasti-sostavlyayut-rabochie-professii
https://cznnew.ru/media-center/v-sluzhbu-zanyatosti-krasnoyarskogo-kraya-zayavleno-bolee-1,1-tyis.-vakansij-rezidentov-kompleksnogo-investproekta-%C2%ABenisejskaya-sibir%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-4-tyis.-predlozhenij-v-sfere-zdravooxraneniya-sankt-peterburga-predstavleno-na-portale-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/5-mln-rublej-subsidii-poluchat-orlovskie-rabotodateli,-prinyavshie-grazhdan-na-obshhestvennyie-rabotyi
https://cznnew.ru/media-center/v-adyigee-v-etom-godu-na-30-uvelichilos-chislo-byivshix-zaklyuchennyix,-kotoryie-samostoyatelno-nashli-rabotu
https://cznnew.ru/media-center/czentr-zanyatosti-kostromskoj-oblasti-zapustil-vo-vkontakte-interaktivnyij-putevoditel-po-vakansiyam
https://cznnew.ru/media-center/czentr-zanyatosti-kostromskoj-oblasti-zapustil-vo-vkontakte-interaktivnyij-putevoditel-po-vakansiyam
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Более 40 тыс. школьников 
Ростовской области стали 
участниками акции «Уроки 
занятости»
Ее провели для донских 
старшеклассников специалисты 
службы занятости населения 
совместно со школами области

200 молодых специалистов 
трудоустроила служба 
занятости Хакасии в рамках 
программы субсидирования 
найма
Специалисты службы занятости 
подобрали более 570 кандидатов  
в возрасте до 30 лет, 200 из них  
уже приняты в штат

Почти 700 мам Оренбуржья 
приступили в этом году 
к обучению в рамках 
нацпроекта «Демография»
Наибольшей популярностью  
у женщин пользуются программы 
по интернет-маркетингу, 
управлению персоналом, а также 
бухгалтерии, психологическому 
консультированию и графическому 
дизайну

Более 14 тыс. жителей 
Пермского края с начала года 
нашли работу с помощью 
центра занятости
Каждый второй соискатель, 
обратившийся в территориальные 
отделы Центра занятости населения 
Пермского края, был успешно 
трудоустроен

В Костромской области 
стартовала акция службы 
занятости «Скажем «нет» 
неформальной занятости!»
Она открылась встречей 
специалистов костромского 
кадрового центра «Работа России»  
с более чем 200 студентами торгово-
экономического техникума

Более 23 тыс. человек 
обратились в службу  
занятости Липецкой области  
с начала года
Из них более 19 тыс. 
трудоустроились, остальные прошли 
курсы повышения квалификации 
или сменили профессиональную 
деятельность

https://cznnew.ru/media-center/bolee-40-tyis.-shkolnikov-rostovskoj-oblasti-stali-uchastnikami-akczii-uroki-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/200-molodyix-speczialistov-trudoustroila-sluzhba-zanyatosti-xakasii-v-ramkax-programmyi-subsidirovaniya-najma
https://cznnew.ru/media-center/pochti-700-mam-orenburzhya-pristupili-v-etom-godu-k-obucheniyu-v-ramkax-naczproekta-%C2%ABdemografiya%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-14-tyis.-zhitelej-permskogo-kraya-s-nachala-goda-nashli-rabotu-s-pomoshhyu-czentra-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/v-kostromskoj-oblasti-startovala-akcziya-sluzhbyi-zanyatosti-%C2%ABskazhem-%C2%ABnet%C2%BB-neformalnoj-zanyatosti!%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-23-tyis.-chelovek-obratilis-v-sluzhbu-zanyatosti-lipeczkoj-oblasti-s-nachala-goda
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На 19% в этом году 
увеличилось число клиентов 
центра занятости Тульской 
области, открывших свое дело
При содействии специалистов 
кадрового центра «Работа России» 
более 170 жителей области открыли 
собственное дело в 2023 году

66% ветеранов СВО и членов 
их семей в Чувашии нашли 
работу за время спецоперации 
при поддержке СЗН
С начала года центрами занятости 
республики трудоустроена половина 
обратившихся за помощью 
ветеранов боевых действий и более 
70% членов их семей

С начала года около  
1 тыс. жителей Ульяновской  
области прошли обучение  
по нацпроекту «Демография»
Клиентам службы занятости 
доступно более 300 образовательных 
программ, познакомиться с ними  
и записаться на обучение можно  
на портале «Работа России»

В этом году в Тамбовской 
области открылось 10 новых 
кадровых центров  
«Работа России»
Обновлённые филиалы областного 
центра занятости уже действуют 
в Никифоровском, Мучкапском, 
Бондарском, Гавриловском, 
Петровском и Умётском районах, 
а также в городах Кирсанове, 
Жердевке, Моршанске и Котовске

С начала года более  
170 юношей и девушек 
Карелии нашли подработку  
с помощью Студенческой 
биржи труда
Этот проект создан при Управлении 
труда и занятости Республики 
Карелии для подбора студентов  
и школьников на стажировку  
и практику

Более тысячи соискателей 
старшего поколения приняли 
участие в Ярмарке вакансий  
в Санкт-Петербурге
На площадке были представлены 
вакансии более 40 ведущих 
предприятий оборонное-
промышленного комплекса, 
здравоохранения, сферы 
гостеприимства и других отраслей

https://cznnew.ru/media-center/na-19-v-etom-godu-uvelichilos-chislo-klientov-czentra-zanyatosti-tulskoj-oblasti,-otkryivshix-svoe-delo
https://cznnew.ru/media-center/na-19-v-etom-godu-uvelichilos-chislo-klientov-czentra-zanyatosti-tulskoj-oblasti,-otkryivshix-svoe-delo
https://cznnew.ru/media-center/66-veteranov-svo-i-chlenov-ix-semej-v-chuvashii-nashli-rabotu-za-vremya-speczoperaczii-pri-podderzhke-szn
https://cznnew.ru/media-center/s-nachala-goda-okolo-1-tyis.-zhitelej-ulyanovskoj-oblasti-proshli-obuchenie-po-naczproektu-%C2%ABdemografiya%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/s-nachala-goda-okolo-1-tyis.-zhitelej-ulyanovskoj-oblasti-proshli-obuchenie-po-naczproektu-%C2%ABdemografiya%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-v-tambovskoj-oblasti-otkryilos-10-novyix-kadrovyix-czentrov-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/v-etom-godu-v-tambovskoj-oblasti-otkryilos-10-novyix-kadrovyix-czentrov-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/s-nachala-goda-bolee-170-yunoshej-i-devushek-karelii-nashli-podrabotku-s-pomoshhyu-studencheskoj-birzhi-truda
https://cznnew.ru/media-center/bolee-tyisyachi-soiskatelej-starshego-pokoleniya-prinyali-uchastie-v-yarmarke-vakansij-v-sankt-peterburge
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67% от общего количества 
вакансий на рынке труда 
Удмуртии составляют рабочие 
профессии
В октябре потребность только 
ижевских предприятий  
в сотрудниках составляет более  
9 тыс. человек, из них почти 6 тыс. — 
по рабочим профессиям

Блогеры и лидеры мнений 
включились в продвижение 
вакансий предприятий 
Пензенской области
Первое выездное мероприятие  
с пензенскими лидерами мнений 
прошло в формате профтура 
на производство экоупаковки. 
Организатором выступил 
региональный центр занятости

Почти 3 тыс. жителей ДНР 
трудоустроены в этом году 
центрами занятости в сферу 
строительства
Учреждения не только восполняют 
потребность строительных 
организаций в постоянных кадрах, 
но и участвуют в процессе создания 
временных рабочих мест

Около 3 тыс. студентов вузов 
и колледжей Владимирской 
области приняли участие  
в едином дне выпускника
Такую акцию провела региональная 
служба занятости. В ней приняли 
участие представители  
80 приоритетных для региональной 
экономики предприятий

Омский женский клуб  
«Семья и карьера» объединил 
жительниц России и Беларуси
Впервые участницами объединения 
при центре занятости стали 
представители женских движений 
нескольких регионов страны  
и республики Беларусь

На Ямале прошла первая 
ярмарка IT-вакансий для 
студентов
18 студентов нашли себе подходящие 
места для учебной стажировки, 
которая в будущем году станет  
их первым шагом к карьере в IT

https://cznnew.ru/media-center/67-ot-obshhego-kolichestva-vakansij-na-ryinke-truda-udmurtii-sostavlyayut-rabochie-professii
https://cznnew.ru/media-center/blogeryi-i-lideryi-mnenij-vklyuchilis-v-prodvizhenie-vakansij-predpriyatij-penzenskoj-oblasti
https://cznnew.ru/media-center/pochti-3-tyis.-zhitelej-dnr-trudoustroenyi-v-etom-godu-czentrami-zanyatosti-v-sferu-stroitelstva
https://cznnew.ru/media-center/okolo-3-tyis.-studentov-vuzov-i-kolledzhej-vladimirskoj-oblasti-prinyali-uchastie-v-edinom-dne-vyipusknika
https://cznnew.ru/media-center/okolo-3-tyis.-studentov-vuzov-i-kolledzhej-vladimirskoj-oblasti-prinyali-uchastie-v-edinom-dne-vyipusknika
https://cznnew.ru/media-center/omskij-zhenskij-klub-%C2%ABsemya-i-karera%C2%BB-obedinil-zhitelnicz-rossii-i-belarusi
https://cznnew.ru/media-center/na-yamale-proshla-pervaya-yarmarka-it-vakansij-dlya-studentov


18

32

31

35

34

33 36

Пульс
модернизации

#НОВОСТИ

Почти 1,5 тыс. томичей прошли 
открытые отборы в кадровом 
центре «Работа России»  
с начала года
Треть из них уже трудоустроилась 
или приступила к бесплатному 
переобучению

Более 1,2 тыс. жителей Омской 
области в этом году получили 
новую профессию благодаря 
нацпроекту «Демография»
773 из них устроились на работу  
по новой профессии

Более 12 тыс. человек 
трудоустроены при содействии 
центров занятости Сахалинской 
области с начала года
Это свыше 70% от общего числа 
обратившихся за помощью  
в поиске работы

116 работников новгородского 
центра занятости населения 
повысят свою квалификацию  
в этом году
Обучение специалисты проходят 
в рамках национального проекта 
«Демография»

Служба занятости 
Красноярского края 
модернизировала программу 
по релокации трудовых 
ресурсов
Теперь финансовую поддержку 
может получить любой житель края, 
желающий найти новую работу  
с переездом в пределах региона

Служба занятости 
Красноярского края 
модернизировала программу 
по релокации трудовых 
ресурсов
Теперь финансовую поддержку 
может получить любой житель края, 
желающий найти новую работу  
с переездом в пределах региона

https://cznnew.ru/media-center/pochti-1,5-tyis.-tomichej-proshli-otkryityie-otboryi-v-kadrovom-czentre-%C2%ABrabota-rossii%C2%BB-s-nachala-goda
https://cznnew.ru/media-center/bolee-1,2-tyis.-zhitelej-omskoj-oblasti-v-etom-godu-poluchili-novuyu-professiyu-blagodarya-naczproektu-%C2%ABdemografiya%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-1,2-tyis.-zhitelej-omskoj-oblasti-v-etom-godu-poluchili-novuyu-professiyu-blagodarya-naczproektu-%C2%ABdemografiya%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-12-tyis.-chelovek-trudoustroenyi-pri-sodejstvii-czentrov-zanyatosti-saxalinskoj-oblasti-s-nachala-goda
https://cznnew.ru/media-center/bolee-12-tyis.-chelovek-trudoustroenyi-pri-sodejstvii-czentrov-zanyatosti-saxalinskoj-oblasti-s-nachala-goda
https://cznnew.ru/media-center/116-rabotnikov-novgorodskogo-czentra-zanyatosti-naseleniya-povyisyat-svoyu-kvalifikacziyu-v-etom-godu
https://cznnew.ru/media-center/sluzhba-zanyatosti-krasnoyarskogo-kraya-modernizirovala-programmu-po-relokaczii-trudovyix-resursov
https://cznnew.ru/media-center/sluzhba-zanyatosti-krasnoyarskogo-kraya-modernizirovala-programmu-po-relokaczii-trudovyix-resursov
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420 женщин с детьми 
учатся в рамках нацпроекта 
«Демография» в Калужской 
области
Всего в2023 году на обучение 
специалистами службы занятости 
направлено более 1,1 тыс. человек

100 делегатов региональных 
служб занятости  
прошли стажировку  
по клиентоцентричности в Уфе
Организатором выступил 
Федеральный центр компетенций  
в сфере занятости Минтруда России

В 2023 году 510 жителей Тывы 
освоили новые профессии 
в рамках республиканской 
программы содействия 
занятости
274 человека из них  
уже трудоустроены

270 кемеровчан категории  
50+ нашли новую работу  
за три недели марафона 
«Снова в дело»
Он был организован службой 
занятости Кузбасса

Более 1 тыс. жителей 
Орловской области прошли 
уроки финансовой грамотности 
в центрах занятости
С начала года центры занятости 
региона провели 104 мероприятия 
на эту тему

В Мурманской области 
заработал единый контакт-
центр службы занятости
Он консолидирует все горячие 
линии территориальных кадровых 
центров

https://cznnew.ru/media-center/420-zhenshhin-s-detmi-uchatsya-v-ramkax-naczproekta-%C2%ABdemografiya%C2%BB-v-kaluzhskoj-oblasti
https://cznnew.ru/media-center/420-zhenshhin-s-detmi-uchatsya-v-ramkax-naczproekta-%C2%ABdemografiya%C2%BB-v-kaluzhskoj-oblasti
https://cznnew.ru/media-center/100-delegatov-regionalnyix-sluzhb-zanyatosti-proshli-stazhirovku-po-klientoczentrichnosti-v-ufe
https://cznnew.ru/media-center/v-2023-godu-510-zhitelej-tyivyi-osvoili-novyie-professii-v-ramkax-respublikanskoj-programmyi-sodejstviya-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/270-kemerovchan-kategorii-50-nashli-novuyu-rabotu-za-tri-nedeli-marafona-%C2%ABsnova-v-delo%C2%BB
https://cznnew.ru/media-center/bolee-1-tyis.-zhitelej-orlovskoj-oblasti-proshli-uroki-finansovoj-gramotnosti-v-czentrax-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/v-murmanskoj-oblasti-zarabotal-edinyij-kontakt-czentr-sluzhbyi-zanyatosti
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Говорит и показывает 
СЗН 2.0

#ВИДЕО #СЮЖЕТЫ

*Для просмотра нажми 
на нужный QR-код

Блогеры и лидеры мнений включились 
в продвижение вакансий предприятий 
Пензенской области

В кадровом центре Кемерова прошла 
масштабная ярмарка учебных мест

Как начинающим предпринимателям 
Башкирии заключить соцконтракт

Программа переселения 
соотечественников в Алтайском крае

Людям пенсионного возраста помогли 
найти работу на форуме «Старшее 
поколение» в Санкт-Петербурге

Творческая профориентация школьников 
в центре занятости Пермского края

https://vcot.info/s/4gzbYCF
https://vcot.info/s/qwXzgqW
https://vcot.info/s/ritQRel
https://vcot.info/s/uZ9d2qT
https://vcot.info/s/Lt2s1zk
https://vcot.info/s/W8cp4JE
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Каналы коммуникаций
по модернизации СЗН

#ОБЩАЙСЯ

Для оперативного взаимодействия, информирования и помощи у нас работает несколько 
тематических чатов в Телеграм. Зачастую здесь на частном примере рассматриваются общие 
проблемы. Благодаря открытому и профессиональному обсуждению появляются решения, 
которые и формируют единое понятийное поле сотрудников и руководителей.  
Чаты будут полезны как управленцам всех уровней, так и персоналу центров занятости.

Присоединяйтесь! Будет полезно.

Чаты Федерального центра компетенций в сфере занятости  
Минтруда России по вопросам модернизации

Клиентоцентричность 
СЗН
Чат познакомит с системой 
управления клиентским опытом. 
Контент способствует повышению 
клиентоцентричных компетенций 
сотрудников с помощью кейсов  
и упражнений. Присоединиться 
можно по ссылке: 
https://t.me/+jWJtBVMpCD43NThi

HR-Пространство_СЗН 
2.0
Здесь рассматривают и обсуждают 
актуальные вопросы в области 
управления персоналом. 
Представлена обучающая информация, 
методические материалы, примеры 
решений, полезные ресурсы. 
Вовлечение, сопровождение, 
обучение — все это по ссылке:  
https://t.me/+5c8-Qcf3n1I4NGMy

PR СЗН
Чат руководителей и специалистов,  
которые отвечают за медиакоммуникации 
и освещение модернизации службы 
занятости. Где взять брендбук? Какие 
фотографии использовать? А можно 
поменять цвет мебели и табличек  
для инклюзивной навигации в кадровом  
центре? Здесь вы получите оперативные  
ответы на ваши вопросы, а еще 
еженедельный дайджест новостей, 
ссылки на интересные исследования 
и многое другое. Ссылка для вступления: 
https://t.me/+cAspdhy1LgQzZTMy

3 849 
участников

1 186  
участников

2 280 
участников

Общие каналы и чаты

Занятость Мониторинг
Чат-первопроходец и самый большой 
чат, созданный для общения центров 
занятости и ответов на методвопросы. 
Здесь идет обсуждение вопросов, 
возникающих в работе центров  
и служб занятости, в том числе  
в работе на ЕЦП. Всегда на связи 
технические специалисты компании-
разработчика и коллеги из регионов, 
чей опыт может быть полезен. 
Ссылка для вступления: 
https://t.me/+WLk0TOCdah-dhyK0

Занятость 
Информирование
Канал без обратной связи, но в нем 
размещаются все НПА, методические 
разъяснения, инструкции, руководства, 
ответы на часто задаваемые вопросы  
на Service Desk, ссылки  
на видеоролики и т.д.  
Ссылка для вступления: 
https://t.me/+RTGifKaHcS0pPTpX

СЗН 2.0 Information
Канал без обратной связи  
с сообщениями технической 
поддержки ЕЦП о нововведениях, 
проведении плановых и внеплановых 
технических работ и другие 
сообщения техподдержки для всех 
пользователей ЕЦП. 
Ссылка для вступления: 
https://t.me/+k9zB6fcgT9Q4ZTBi

4 695  
участников

3 371  
участника

3 575  
участника

https://t.me/+jWJtBVMpCD43NThi
https://t.me/+5c8-Qcf3n1I4NGMy
https://t.me/+cAspdhy1LgQzZTMy
https://t.me/+WLk0TOCdah-dhyK0
https://t.me/+RTGifKaHcS0pPTpX
https://t.me/+k9zB6fcgT9Q4ZTBi


Контакты:

#БИБЛИОТЕКА 
#КОНТАКТЫ

Мы ждем ваши новости  
на почту

aa_ogneva@vcot.infoАлина Огнева
руководитель направления 
информационного 
обеспечения и коммуникаций

+7 (916) 285-33-80

Андрей Жданов
специальные проекты

+7 (926) 629-06-24

Для перехода нажми на нужный QR-код

✉

Единый информационно- 
коммуникационный ресурс 
СЗН-ПУЛЬС

https://clck.ru/32maLb

Библиотека

https://clck.ru/33vB3U

Брендбук «Работа России»  
и электронный каталог 
файлов бренда

https://clck.ru/akypJ

Модернизация службы 
занятости (ютуб-канал)

https://clck.ru/34XGS4

Молодежные клубы  
при ЦЗН

https://clck.ru/35y68f

Методические материалы

https://clck.ru/33AHtQ

Еженедельные журналы

https://clck.ru/33AHiw

Женские клубы при ЦЗН

https://clck.ru/364xTy

База знаний

https://clck.ru/356xdU

Ксения Ребенкова
выпускающий редактор 
журнала СЗН-ПУЛЬС

+7 (985) 980-81-37

Илья Петрушин
контент-менеджер

+7 (915) 249-21-21

Анна Дёмина 
редактор сайта СЗН-ПУЛЬС

+7 (903) 323-61-30
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