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Женщины от Ладоги  
и до Белого моря

Республика 
Карелия
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
Цели проекта
	📌 повышение качества жизни участниц 

через трудоустройство,

	📌 формирование уверенного 
поведения на рынке труда
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
Стратегия достижения цели
	📌 создание единого пространства для 

общения женщин, объединенных 
схожими интересами на всей 
территории региона — с юга до 
севера Карелии;

	📌 налаживание продуктивного 
сотрудничества между членами 
клуба, генерация новых идей и их 
совместная реализация;

	📌 создание возможностей для 
развития трудового потенциала 
женщин;

	📌 преодоление факторов, мешающих 
развитию и открытию трудового 
потенциала женщин;

	📌 формирование знаний и навыков 
в сфере карьерной грамотности 
женщин;

	📌 снятие психологических барьеров 
при трудоустройстве и оказание 
помощи в социальной адаптация на 
рынке труда;

	📌 взаимодействие с организациями-
партнерами, разделяющими 
ценности клуба и оказывающими 
содействие в решении задач, 
связанных с реализацией трудового 
потенциала женщин.

Целевая аудитория
	📌 Женщины: 

	y открывшие собственное дело при 
поддержке службы занятости;

	y нашедшие работу после 
профориентации с кадровыми 
консультантами;

	y предпенсионного и пенсионного 
возраста, 

	📌 Многодетные мамы;

	📌 Матери, вдовы, сестры участников 
СВО

	📌 Ветераны службы занятости региона 
с активной жизненной позицией.

🏁
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2.	 Тренинги по развитию 
профессиональных навыков  
и обретения новых, психологической 
поддержке различных категорий 
женщин. 

3.	 Ярмарки вакансий, где участницы 
могут встретиться с работодателями 
и реализовать свои потребности;

4.	 Выходы на внешние познавательные 
мероприятия в библиотеки,  
на экскурсии по родным городам  
и поселкам;

5.	 Мастер-классы от успешных 
женщин Карелии, получивших 
единовременную финансовую 
помощь на открытие собственного 
дела.

Все материалы 
по теме развития 
Женских клубов 
при ЦЗН

Результаты

17
женских клубов  
при кадровых центрах 
«Работа России»

77
трудоустроены

900
участниц

39
открыли своё дело
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
Главные принципы 
сообщества
1.	 Регулярные встречи клуба  

во всех городах и районах региона  
в формате общения с экспертами  
из различных сфер:
	݉ психологии;
	݉ трудового права;
	݉ финансовой грамотности;
	݉ профессионального 

консультирования;
	݉ открытия собственного дела;
	݉ бьюти-индустрии и моды;
	݉ кулинарии и др. 


